REGULAMIN
Zarzadu Spoldzielni Mieszkaniowej w Ghubczycach
§ 1

Zarzad Spoldzielni Mieszkaniowej w Glubcezycach dziata na podstawie:

1) Ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. Prawo spotdzielcze. (t.j. Dz. U. z 2013 1. poz. 1443 z

poZn. zm.).

2) Ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o spétdzielniach mieszkaniowych. (t.j. Dz. U. z 2013

r. poz. 1222 z pdzn. zm.).
3) Statutu Spoldzielni Mieszkaniowej w Gtubczycach
4) Niniejszego Regulaminu.

§2

1. Zarzad kieruje dzialalno$cia Spotdzielni oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Zarzad skiada si¢ z 3 czlonkéw - w tym: Prezesa, Zastepey i Czlonka Zarzadu lub Prezesa i
dwoch Czionkéw Zarzadu.

3. Prezesa Zarzadu wybiera Rada Nadzorcza w drodze konkursu. Prezesem Zarzadu moze by¢
takze osoba nie bedaca cztonkiem Spoétdzielni.

4. Czlonkéw Zarzadu wybiera Rada Nadzorcza, w glosowania tajnym sposrod
nieograniczonej liczby kandydatéw, zgloszonych w drodze konkursu. Czlonkiem Zarzadu
moze by¢ Czlonek Spéidzielni Mieszkaniowej lub pracownik Spétdzielni Mieszkaniowe;.

5. Czionek Zarzadu moze by¢ w kazdej chwili odwolany przez Rade Nadzorcza. Odwolanie
wymaga pisemnego uzasadnienia. Nie udzielenie absolutorium jednemu z Czlonkéw Zarzadu
przez Walne Zgromadzenie jest réwnoznaczne z odwolaniem go z Czlonka Zarzadu

6. Odwotanie cztonka Zarzadu nie narusza jego uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy.

§ 3.

1. Prezes Zarzadu jest kierownikiem zakladu pracy w rozumieniu Kodeksu pracy.



2. Prezes Zarzadu moze wstrzymaé wykonanie decyzji innego czlonka Zarzadu, ktéremu
w takim przypadku przystuguje prawo do przedstawienia sprawy do rozstrzygnigcia przez
pelny skiad Zarzadu. Zaréwno w wypadku wstrzymania przez Prezesa Zarzadu decyzji, jak i
jej wykonania, Prezes wprowadza sprawe do porzadku obrad posiedzenia Zarzadu, ktore
powinno by¢ zwotane niezwlocznie.

3. W sprawach pilnych, jesli natychmiastowe zwolanie posiedzenia Zarzadu nie jest mozliwe,
podjecie decyzji moze nastapi¢ na wniosek Prezesa obiegiem, tzn. w drodze podpisania
projektu decyzji kolejno przez poszczegdlnych czltonkdéw Zarzadu. Prezes podpisuje decyzje
jako ostatni.

4. W okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzadu ogélne kierownictwo, nadzér i kontrolg nad
caloksztattem biezacej dziatalno$ci Spéidzielni sprawuje Prezes Zarzadu.

5. Prezesowi Zarzadu Dbezpo$rednio podporzadkowani sa czlonkowie Zarzadu,
z zastrzezeniem spraw nalezgcych do decyzji kolegialnych Zarzadu.

6. Obowiazki Prezesa Zarzadu w czasie jego nicobecno$ci peini wyznaczony przez niego
jeden z czlonkéw Zarzadu. W razie braku mozliwosci wyznaczenia przez Prezesa zastepey,

obowigzki te pelni czlonek Zarzadu nadzorujacy Dzial Techniczny Spétdzielni.

§ 4.

1. Nie mozna byé jednocze$nie cztonkiem Rady Nadzorczej i Zarzadu tej samej
Spotdzielni. W razie koniecznosci Rada Nadzorcza moze wyznaczy¢ jednego lub kilku ze
swoich cztonkéw do czasowego pelnienia funkcji cztonka Zarzadu.

2. Czlonkowie Zarzadu nie moga bra¢ udzialu w glosowaniu w sprawach bezposrednio ich
dotyczacych.

3. Czlonek Zarzadu nie moze zajmowac sie dziatalnoscia konkurencyjna wobec spotdzielni,
a w szczegdlnoscei uczestniczy¢ jako wspdlnik i cztonek wladz w podmiotach prowadzacych
dziatalno$¢ konkurencyjng wobec Spoldzielni z wyjatkiem czlonkostwa we wladzach
podmiotéw gospodarczych, ktorych udziatowcem lub czlonkiem jest Spoéldzielnia. W tym
wypadku wymagana jest zgoda Rady Nadzorcze;.

4. Wskutek naruszania zakazu o ktorym mowa w ust. 3 Rada Nadzorcza moze podjac
uchwatle o odwolaniu badZ zawieszeniu cztonka Zarzadu w pelnionych czynnosciach.
Przewodniczac Rady Nadzorczej zwotuje w tym celu posiedzenie Rady w terminie nie
dtuzszym jak 30 dni od dnia podjg¢cia wiadomosci o naruszaniu przez czlonka Zarzadu

zakazu konkurencji wobec Spoldzielni, powiadamiajac o tym fakcie zainteresowanego.



5. Rada Nadzorcza moze podja¢ uchwale o zawieszeniu cztonka Zarzadu na okres 30 dni
w celu zniesienia przyczyn podjecia uchwaly, o ktérym mowa w ust.4.

6. Rada Nadzorcza moze réwniez odwolaé czlonka Zarzadu jezeli jego dzialanie
doprowadzito do strat Spoéldzielni lub doprowadzitlo do wuszczuplenia dochodéw
Spotdzielni.

7. Po bezskutecznym uplywie terminu, o ktérym mowa w ust.5 Przewodniczacy Rady
Nadzorczej zwoluje posiedzenie Rady Nadzorczej w ciagu 14 dni, a Rada moze podjaé

uchwate o odwotaniu Cztonka Zarzadu.

§ 5.
Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji nie zastrzezonych
w ustawie lub w statucie innym organom Spoétdzielni, a w szczeg6lnosci:

1) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia w poczet cztonkéw Spoétdzielni,

2) zawieranie umow o budowe lokali,

3) zawieranie umow o ustanowienie spoldzielczego lokatorskiego prawa do lokalu.
odrgbnej wiasnosci lokalu oraz uméw najmu lokali mieszkalnych, lokali
uzytkowych 1 garazy,

4) zawieranie umow o przeksztalcenie spotdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu
na spoldzielcze wilasnosciowe prawo do lokalu w budynku wybudowanym na
gruncie do ktdrego Spoldzielnia nie posiada prawa wilasnoséci lub uzytkowania
wieczystego,

5) zawieranie umow o przeniesienie wlasnosci lokali,

6) wnioskowanie do Rady Nadzorczej o wykluczenie lub wykredlenie z rejestru
czionkow,

7) sporzadzanie projektéw plandw gospodarczych i programéw dzialalnosci
spolecznej i gospodarczej,

8) prowadzenie gospodarki Spotdzielni w ramach uchwalonych planéw i wykonanie
zwigzanych z tymi czynnosci organizacyjnych i finansowych,

9) zabezpieczanie majatku Spétdzielni,

10) sporzadzanie rocznych sprawozdan finansowych oraz przekladania do
zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu,

11) zwolanie Walnego Zgromadzenia

12) zaciaganie kredytéw bankowych i innych zobowigzan — wedlug udzielonego
upowaznienia przez Walne Zgromadzenie,

13) ustalanie oplat za lokale uzytkowe i dzierzawe terenow,



14) ustalanie wysokosci oplat za lokale mieszkalne wynikajace z urzedowych
podwyzek cen energii elektrycznej oraz cen ustalonych przez jednostki komunalne
$wiadczace ustugi (odbior odpaddw, dostawa wody, kanalizacja),

15) udzielanie pelnomocnictwa,

16) wspoidziatanie z organami administracji panstwowej i samorzadu terytorialnego
oraz organizacjami spétdzielczymi, spolecznymi gospodarczymi i innymi,

17) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci Radzie Nadzorczej i Walnemu
Zgromadzeniu,

18) sporzadzanie projektow struktury organizacyjnej Spdtdzielni i podziatu czynnosci
w Zarzadzie,

19) powotanie komisji inwentaryzacyjnej, przetargowej i innych komisji.
§6

1. Oswiadczenia woli za Spoldzielni¢ sktadaja co najmniej Prezes Zarzadu i jeden
Czlonek Zarzadu, dwoéch czlonkéw Zarzadu lub jeden z czlonkéw Zarzadu i pelnomocnik.

2. Zarzad moze udzieli¢ jednemu z czlonkow Zarzadu lub innej osobie pelnomocnictwa
do dokonania czynnosci prawnych zwiazanych z kierowaniem biezaca dzialalnoscig
gospodarczg Spétdzielni lub jej wyodrebnionej organizacyjnie i gospodarczo jednostki, a
takze pelnomocnictwo do dokonywania czynnos$ci okre§lonego rodzaju lub czynnosci

szczegblnych.
§7
Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniu Zarzadu w formie uchwat,

§ 8

1. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes Zarzadu:
1) z wlasnej inicjatywy- w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz w miesigcu,
2) na wniosek jednego z cztonkow Zarzadu.

2. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscia gtoséw w gltosowaniu jawnym.

§9

1. Posiedzenia Zarzadu sa protokolowane.



2. Protokoét powinien zawieraé: datg posiedzenia, nazwiska czlonkéw Zarzadu i innych oséb
obecnych na posiedzeniu, porzadek obrad, tre§¢ podjetych uchwat i decyzje oraz ewentualne
sprzeciwy przeciwko uchwatom. Plany, sprawozdania, uchwaty, wnioski i inne materialy
bedace przedmiotem obrad powinny byé dotaczone do protokotu.

3. Protokoty podpisujg cztonkowie Zarzadu obecni na posiedzeniu.
§ 10

Zarzad obowiazany jest sklada¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie z realizacji swych
planéw gospodarczych i innych zamierzen oraz z wykonania uchwat Rady Nadzorczej

1 Walnego Zgromadzenia.

§11

1. Czlonkowie Zarzadu kieruja pracami podporzadkowanych im komorek
organizacyjnych  Spoldzielni, zgodnie ze ,,Struktura organizacyjna Spotdzielni
Mieszkaniowej w Glubczycach" i zakresami czynnoéci, ktére stanowig zatacznik do
niniejszego Regulaminu.

2. Prezes oraz Czlonkowie Zarzadu sa pracownikami zarzadzajacymi w imieniu
pracodawcy zaktadem pracy w rozumieniu Kodeksu pracy.

3. Czlonkowie Zarzadu w wykonywaniu czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 w zakresie
nie zastrzezonym do kolegialnych decyzji moga wydawadé:

1) zarzadzenia - Prezes Zarzadu,
2) polecenia - cztonkowie Zarzadu.

§ 12

Zarzad jest obowigzany:

1) uczestniczy¢ - na zaproszenie Rady Nadzorczej - w posiedzeniach Rady, udziela¢
potrzebnych  wyjasnier, badZ przedstawia¢ zadane dokumenty i materialy
sprawozdawcze,

2) dokonywa¢ okresowej analizy wynikéw dziatalnosci Spotdzielni oraz przedstawié Radzie
Nadzorczej sprawozdania i wnioski w tym zakresie,

3) uczestniczy¢é w kontrolach dziatalno$ci Zarzadu Spétdzielni dokonywanych przez Rade

badz jej komisje, lustracj¢ badz inne kontrole zewnetrzne,



4) wykonywa¢ Uchwaly i zalecenia Rady Nadzorczej oraz innych organéw upowaznionych
na mocy ustawy lub statutu
§ 13

W sprawach nie uregulowanych mniejszym Regulaminem obowiazuja przepisy ustawy

powszechnie obowigzujacego prawa oraz zapisy Statutu Spotdzielni.
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