Opracowano na podstawie:
t.j. Dz. U. z 2017 r.
poz. 1560 i 1596.

USTAWA
z dnia 16 wrzesnia 1982 r.
Prawo spétdzielcze

CZESC |
SPOLDZIELNIE
TYTUL |
Przepisy wspélne
DZIAL |
Spéldzielniai jej statut

Art. 1.

§ 1. Spodtdzielnia jest dobrowolnym zrzeszeniem nieograniczonej liczby oséb, o zmiennym sktadzie
osobowym i zmiennym funduszu udziatowym, ktére w interesie swoich cztionkéw prowadzi
wspodlng dziatalnos$¢é gospodarcza.

§ 2. Spoétdzielnia moze prowadzi¢ dziatalnos¢ spoteczng i o$wiatowo-kulturalng na rzecz swoich
cztonkdw i ich srodowiska.

Art. 2.
Spotdzielnia prowadzi dziatalno$¢ na podstawie niniejszej ustawy, innych ustaw oraz
zarejestrowanego statutu.

Art. 3.
Majatek spotdzielni jest prywatng wtasnoscig jej cztonkow.

Art. 4.
(uchylony)

Art. 5.
§ 1. Statut spotdzielni powinien okreslac:

1) oznaczenie nazwy z dodatkiem ,spoétdzielnia” lub ,spétdzielczy” i podaniem jej siedziby;

2) przedmiot dziatalnosci spétdzielni oraz czas trwania, o ile zatozono jg na czas okreslony;

3) wysokos¢ wpisowego oraz wysoko$C i ilos¢ udziatdw, ktére cztonek obowigzany jest
zadeklarowa¢, terminy wnoszenia i zwrotu oraz skutki niewniesienia udziatu w terminie;
jezeli statut przewiduje wnoszenie wiecej niz jednego udziatu, moze okresla¢ ich goérng
granice;

4) prawa i obowigzki czionkow;

5) zasady i ftryb przyjmowania cztonkéw, wypowiadania czionkostwa, wykre$lania i
wykluczania czionkow;

6) zasady zwotywania walnych zgromadzen, obradowania na nich i podejmowania uchwat;

7) zasady i tryb wyboru oraz odwotywania cztonkéw organow spotdzielni;

8) zasady podzialu nadwyzki bilansowej (dochodu ogdélnego) oraz pokrywania strat
spoétdzielni.

§ 2. Statut ponadto powinien zawiera¢ postanowienia, ktérych wprowadzenia wymagajg przepisy
niniejszej ustawy, oraz moze zawierac inne postanowienia.

DZIAL I
Tryb zaktadania i rejestrowania spotdzielni

Art. 6.

§ 1. Osoby zamierzajgce zalozy¢ spotdzielnie (zatozyciele) uchwalajg statut spotdzielni,
potwierdzajgc jego przyjecie przez ztozenie pod nim swoich podpiséw, oraz dokonujg wyboru
organow spétdzielni, ktorych wybdér nalezy w mysl statutu do kompetencji walnego
zgromadzenia, lub komisji organizacyjnej w sktadzie co najmniej trzech osoéb.



§2.

§ 2a.
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Liczba zatozycieli spétdzielni nie moze byé mniejsza od dziesieciu, jezeli zatozycielami sg osoby
fizyczne, i trzech, jezeli zatozycielami sg osoby prawne. W spétdzielniach produkgji rolnej liczba
zatozycieli — osob fizycznych nie moze by¢ mniejsza od pieciu.

Osoby fizyczne oraz osoby prawne prowadzgce gospodarstwo rolne w rozumieniu przepiséw o

podatku rolnym lub prowadzace dziatalnos¢ rolniczg w zakresie dziatdw specjalnych produkcji

rolnej wytgcznie w celu organizowania sie:

1) w grupy producentéw rolnych w rozumieniu ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. o grupach
producentow rolnych i ich zwigzkach oraz o zmianie innych ustaw (Dz. U. Nr 88, poz. 983,
z pézn. zm.Y),

2) we wstepnie uznane grupy producentdw owocOw i warzyw oraz uznane organizacje
producentow owocow i warzyw w rozumieniu ustawy z dnia 19 grudnia 2003 r. o
organizacji rynkéw owocow i warzyw oraz rynku chmielu (Dz. U. z 2011 r. Nr 145, poz.
868, z pozn. zm.”)

— mogg zatozy¢ spotdzielnie, ktorej liczba zatozycieli nie moze byé mniejsza od pieciu.

. (uchylony)
. (uchylony)
. (uchylony)
. (uchylony)
Art. 7.
Spotdzielnia podlega obowigzkowi wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego.
Art. 8.
(uchylony)
Art. 8a.
(uchylony)
Art. 9.
(uchylony)
Art. 10.
(uchylony)
Art. 11.
Spoétdzielnia nabywa osobowos$¢ prawng z chwilg wpisania jej do Krajowego Rejestru

§1.
§ 2.

§ 1.
§ 2.
§ 3.

Sadowego.

Za czynnosci dokonane w interesie spotdzielni przed zarejestrowaniem osoby dziatajgce do
chwili zarejestrowania spétdzielni odpowiadajg wobec oséb trzecich solidarnie. Za zobowigzania
wynikajace z tych czynnosci spétdzielnia odpowiada po jej zarejestrowaniu tak jak za
zaciggniete przez siebie. Jednakze osoby dziatajgce przed zarejestrowaniem spoétdzielni
odpowiadajg wobec niej wedtug przepiséw prawa cywilnego.

Art. 12.
(uchylony)

Art. 12a.
Zmiana statutu spétdzielni wymaga uchwaly walnego zgromadzenia podjetej wiekszoscig 2/3
gtoséw.
Zarzad jest obowigzany uchwate o zmianie statutu zgtosi¢ w ciggu trzydziestu dni od daty jej
podjecia do sadu rejestrowego, zatgczajgc dwa odpisy protokotu walnego zgromadzenia.
Zmiana statutu nie wywotuje skutkow prawnych przed jej wpisaniem do Krajowego Rejestru
Sadowego.

Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 229, poz. 2273, z 2004 r. Nr 162, poz.

1694, z 2005 r. Nr 175, poz. 1462, z 2006 r. Nr 251, poz. 1847, z 2008 r. Nr 98, poz. 634 oraz z 2015 r. poz.
1888.

Akt prawny wygast. Nowy ogtoszony zostat w Obwieszczeniu Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z

dnia 16 grudnia 2015 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu ustawy o organizacji rynkdbw owocow i
warzyw oraz rynku chmielu (Dz. U. z 2016 r. poz. 58)



Art. 13.
(uchylony)

Art. 14.
Organem witasciwym do publikowania ogtoszen spétdzielczych przewidzianych w przepisach prawa
jest ,Monitor Spétdzielczy” wydawany przez Krajowg Rade Spoidzielczg, z wyjgtkiem ogtoszen
zamieszczanych na podstawie odrebnych przepisow w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym.

DZIAL 11
Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

Art. 15.

§ 1. Spodtdzielnia liczy co najmniej dziesieciu czionkdéw, a spoidzielnia produkcji rolnej oraz
spotdzielnia, o ktérej mowa w art. 6 § 2a, co najmniej pieciu cztonkdw, o ile statut nie wymaga
liczby wigksze;.

§ 2. Czlonkiem spoétdzielni moze by¢ kazda osoba fizyczna o petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych, ktéra odpowiada wymaganiom okreslonym w statucie, chyba ze ustawa stanowi
inaczej.

§ 3. Ponadto statut moze okreslaé wypadki, w ktérych dopuszczalne jest czionkostwo oséb o
ograniczonej zdolnosci do czynnosci prawnych lub niemajgcych tej zdolnosci. Osoby takie nie
mogg by¢ cztonkami organow spotdzielni. W walnym zgromadzeniu biorg one udziat przez
swoich przedstawicieli ustawowych.

§ 4. Czlonkami spotdzielni mogg by¢ réwniez osoby prawne, o ile statut nie stanowi inaczej.

§ 5. Spodtdzielnia, ktérej cztonkami w mysl statutu sg wytacznie osoby prawne, musi liczy¢ co
najmniej trzech cztonkéw.

Art. 16.

§ 1. Warunkiem przyjecia na cztonka jest ztozenie deklaracji. Deklaracja powinna by¢ ztozona pod
niewaznoscig w formie pisemnej. Podpisana przez przystepujgcego do spétdzielni deklaracja
powinna zawierac jego imie i nazwisko oraz miejsce zamieszkania, a jezeli przystepujgcy jest
osobg prawng — jej nazwe i siedzibe, ilos¢ zadeklarowanych udziatéw, dane dotyczace
wktaddw, jezeli statut ich wnoszenie przewiduje, a takze inne dane przewidziane w statucie.

§ 2. W formie pisemnej deklaruje sie takze dalsze udziaty, jak i wszelkie zmiany danych zawartych w
deklaraciji.

§ 3. Czlonek moze w deklaracji lub w odrebnym pisemnym oswiadczeniu ztozonym spotdzielni
wskazac osobe, ktérej spotdzielnia obowigzana jest po jego Smierci wyptaci¢ udziaty. Prawo z
tego tytutu nie nalezy do spadku.

Art. 16a.
Spadkobierca zmartego czionka spétdzielni dziedziczy udziaty, jezeli jest czionkiem spotdzielni lub
ztozyt deklaracje przystgpienia do spotdzielni. Jezeli spadkobiercow jest wiecej niz jeden, powinni oni
wskazac jednego sposrod siebie, kiory uzyskuje prawo do udziatdw, chyba ze podzielg oni udziaty
miedzy tych spadkobiercow, ktérzy ztozyli deklaracje przystgpienia do spoétdzielni. Spotdzielnia nie
moze odmowi¢ przyjecia w poczet cztonkdw spadkobiercow dziedziczgcych udziaty, jezeli
odpowiadajg oni wymogom okreslonym w statucie.

Art. 17.

§ 1. Zalozyciele spotdzielni, ktorzy podpisali statut, stajg sie cztonkami spoétdzielni z chwilg jej
zarejestrowania. Przystepujgcy do spotdzielni po jej zarejestrowaniu stajg sie czionkami
spotdzielni z chwilg przyjecia ich przez spotdzielnie.

§ 2. Przyjecie powinno by¢ stwierdzone na deklaracji podpisem dwoch cztonkéw zarzadu lub osob
do tego przez zarzad upowaznionych z podaniem daty uchwaly o przyjeciu. Obowigzuje to
réwniez przy zmianie danych dotyczgcych zadeklarowanych udziatow lub wktaddow.

§ 3. Jezeli statut nie stanowi inaczej, uchwata w sprawie przyjecia powinna by¢ podjeta w ciggu
miesigca od dnia ztozenia deklaracji. O uchwale o przyjeciu w poczet cztonkdw oraz o uchwale
odmawiajgcej przyjecia zainteresowany powinien by¢ zawiadomiony pisemnie w ciggu dwoch
tygodni od dnia jej powziecia. Zawiadomienie o odmowie przyjecia powinno zawierac
uzasadnienie.

§ 4. Statut spotdzielni powinien wskazywac organ spoétdzielni wiasciwy do przyjmowania czionkow.
Jezeli organem tym nie jest walne zgromadzenie, statut powinien wskazywac takze organ, do
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ktérego stuzy odwotanie od decyzji odmawiajgcej przyjecia, oraz okresla¢ terminy wniesienia i
rozpatrzenia tego odwotania.

Art. 18.

§ 1. Prawa i obowigzki wynikajgce z cztonkostwa w spotdzielni sg dla wszystkich czionkow rowne.

§ 2. Czlonek spotdzielni ma prawo:

1) uczestniczenia w walnym zgromadzeniu lub zebraniu grupy cztonkowskiej;

2) wybierania i bycia wybieranym do organéw spétdzielni;

3) otrzymania odpisu statutu i regulamindéw, zaznajamiania sie z uchwatami organdw
spotdzielni, protokotami obrad organdéw spétdzielni, protokotami lustracji, rocznymi
sprawozdaniami finansowymi, umowami zawieranymi przez spofdzielnie z osobami
trzecimi, z zastrzezeniem art. 8' ust. 1 ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o spétdzielniach
mieszkaniowych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1222 oraz z 2015 r. poz. 201);

4) Zzgdania rozpatrzenia przez wiasciwe organy spoétdzielni wnioskow dotyczacych jej
dziatalnosci;

5) udziatu w nadwyzce bilansowej;

6) do Swiadczen spétdzielni w zakresie jej statutowej dziatalnosci.

§ 3. Spoétdzielnia moze odmébwié cztonkowi wgladu do umow zawieranych z osobami trzecimi, jezeli
naruszatoby to prawa tych osob lub jezeli istnieje uzasadniona obawa, ze cztonek wykorzysta
pozyskane informacje w celach sprzecznych z interesem spoidzielni i przez to wyrzadzi
spotdzielni znaczng szkode. Odmowa powinna by¢ wyrazona na pismie. Czionek, ktéremu
odméwiono wgladu do umow zawieranych przez spétdzielnie z osobami trzecimi, moze ztozy¢
wniosek do sadu rejestrowego o zobowigzanie spoétdzielni do udostepnienia tych umoédw.
Whiosek nalezy ztozy¢ w terminie siedmiu dni od dnia doreczenia cztionkowi pisemnej odmowy.

§ 4. Czlonkowi spotdzielni przystugujg réwniez inne prawa okreslone w ustawie lub w statucie.

§ 5. Czlonek spoétdzielni ma obowigzek:

1) przestrzegania przepiséw prawa, postanowien statutu i opartych na nich regulaminow;

2) dbania o dobro i rozwdj spotdzielni oraz uczestniczenia w realizacji jej zadan statutowych.

§ 6. Czlonek spoétdzielni wykonuje réwniez inne obowigzki okreslone w ustawie lub w statucie.

§ 7. Przepisy ustawy, statut oraz umowy zawierane przez spétdzielnie z jej cztonkami okreslajg
prawa i obowigzki cztonkéw wynikajgce ze stosunkéw prawnych pochodnych od czionkostwa w
spotdzielni.

Art. 19.
§ 1. Czlonek spétdzielni obowigzany jest do wniesienia wpisowego oraz zadeklarowanych udziatéw
stosownie do postanowien statutu.
§ 2. Czilonek spoétdzielni uczestniczy w pokrywaniu jej strat do wysokosci zadeklarowanych udziatow.
§ 3. Czilonek spotdzielni nie odpowiada wobec wierzycieli spotdzielni za jej zobowigzania.

Art. 20.

§ 1. Czlonek spotdzielni obowigzany jest zadeklarowaé jeden udziat, jezeli statut nie zobowigzuje
cztonkéw do zadeklarowania wiekszej ilosci udziatow.

§ 2. Statut moze przewidywa¢ wnoszenie przez cztonkow wktadéw na wlasnos¢ spotdzielni lub do
korzystania z nich przez spotdzielnie na podstawie innego stosunku prawnego. W tym wypadku
statut powinien okre$la¢ charakter i zakres przystugujacego spotdzielni prawa do wkiadow,
wysokos¢ wktaddw oraz ich rodzaj, jezeli sg to wktady niepieniezne, terminy ich wnoszenia,
zasady wyceny i zwrotu w wypadku likwidacji spoétdzielni, wystgpienia czionka lub ustania
cztonkostwa z innych przyczyn, a takze w innych wypadkach przewidzianych w statucie.

Art. 21.
Czionek spotdzielni nie moze przed ustaniem cztonkostwa zgda¢ zwrotu wptat dokonanych na udziaty
(nie dotyczy to jednak wptat przekraczajgcych ilo$¢ udziatow, ktérych zadeklarowania wymaga statut
obowigzujgcy w chwili zgdania zwrotu). Zwrot tych wpfat nie moze nastgpi¢ przed zatwierdzeniem
sprawozdania finansowego za rok, w ktérym czionek wystapit z zagdaniem oraz w wypadku, gdy jego
udzialy zostaty przeznaczone na pokrycie strat spotdzielni (art. 19 § 2). Sposéb i termin zwrotu okresla
statut.



Art. 22.

Czionek spotdzielni moze wystgpi¢ z niej za wypowiedzeniem. Wypowiedzenie powinno by¢é dokonane
pod niewaznoscig w formie pisemnej. Termin i okres wypowiedzenia okresla statut. Za date
wystgpienia uwaza sie nastepny dzien po uptywie okresu wypowiedzenia.

§ 1.
§ 2.

§3.
§ 4.

§5.

§6.

§7.

§8.

§9.

§ 10.

Art. 23.
(uchylony)

Art. 24.

Spotdzielnia moze rozwigzaé stosunek cztonkostwa tylko przez wykluczenie albo wykreslenie

cztonka.

Wykluczenie cztonka ze spotdzielni moze nastgpi¢ w wypadku, gdy z jego winy umysinej lub z

powodu razgcego niedbalstwa dalsze pozostawanie w spétdzielni nie da sie pogodzi¢ z

postanowieniami statutu spétdzielni lub dobrymi obyczajami. Statut okresla przyczyny

wykluczenia.

Czilonek niewykonujgcy obowigzkéw statutowych z przyczyn przez niego niezawinionych moze

by¢ wykreslony z rejestru cztonkdw spétdzielni. Statut okresla przyczyny wykreé$lenia.

Wykluczenia albo wykreslenia moze dokonaé, stosownie do postanowieh statutu, rada

nadzorcza albo walne zgromadzenie spofdzielni. Organ, do ktérego kompetencji nalezy

podejmowanie uchwat w sprawie wykluczenia albo wykreslenia, ma obowigzek wystuchaé
wyjasnien zainteresowanego cztonka spotdzielni.

Organ, ktéry podjgt uchwate w sprawie wykreslenia albo wykluczenia, ma obowigzek

zawiadomi¢ cztonka na pismie wraz z uzasadnieniem o wykresleniu albo wykluczeniu ze

spotdzielni w terminie dwdch tygodni od dnia podjecia uchwaty. Uzasadnienie powinno w

szczegolnosci przedstawia¢c motywy, ktérymi kierowat sie organ spotdzielni uznajac, ze

zachowanie cztonka wyczerpuje przestanki wykluczenia albo wykreslenia okreslone w statucie.

Zawiadomienie zwrdcone z powodu niezgtoszenia przez czionka zmiany podanego przez niego

adresu ma moc prawng doreczenia.

Jezeli organem witasciwym w sprawie wykluczenia albo wykreslenia cztonka ze spotdzielni jest,

zgodnie z postanowieniami statutu, rada nadzorcza, cztonek spoétdzielni ma prawo:

1) odwotac¢ sie od uchwaty o wykluczeniu albo wykresleniu do walnego zgromadzenia, w
terminie okreslonym w statucie, albo

2) zaskarzy¢ uchwate rady nadzorczej do sgdu w terminie szes$ciu tygodni od dnia doreczenia
cztonkowi uchwaly z uzasadnieniem; przepisy art. 42 stosuje sie odpowiednio.

W wypadku bezskutecznego uptywu terminu do rozpatrzenia odwotania przez walne

zgromadzenie, termin do zaskarzenia do sgdu uchwaty rady nadzorczej, o ktérym mowa w § 6

pkt 2, biegnie od dnia, w ktérym odwotanie powinno by¢ najpdzniej rozpatrzone.

W wypadku wniesienia do walnego zgromadzenia odwotania od uchwaly rady nadzorczej w

sprawie wykluczenia albo wykreslenia cztonek spotdzielni ma prawo by¢é obecny przy

rozpatrywaniu odwotania i popiera¢ je. Do wniesienia odwofania i jego rozpatrzenia stosuje sie
postanowienia statutu o postepowaniu wewnatrzspotdzielczym.

Jezeli statut nie przewiduje postepowania wewnagtrzspotdzielczego, termin do wniesienia

odwotania, o ktérym mowa w § 6 pkt 1, wynosi miesigc od dnia doreczenia zawiadomienia o

wykluczeniu albo wykresleniu wraz z uzasadnieniem. Odwotanie powinno by¢ rozpatrzone na

najblizszym walnym zgromadzeniu, nie pézniej jednak niz w ciggu dwunastu miesiecy od dnia

wniesienia odwotania. Odwotujgcy sie czionek spotdzielni powinien by¢é zawiadomiony o

terminie walnego zgromadzenia co najmniej trzy tygodnie przed tym terminem.

Wykluczenie albo wykreslenie staje sie skuteczne z chwila:

1) bezskutecznego uptywu terminu do zaskarzenia do sgdu uchwaty rady nadzorczej, chyba
ze czionek przed uptywem tego terminu wnidst odwotanie od uchwaty rady do walnego
zgromadzenia;

2) bezskutecznego uplywu terminu do wniesienia do walnego zgromadzenia odwotania od
uchwaty rady nadzorczej, jezeli termin ten jest dtuzszy od terminu do zaskarzenia do sgdu
uchwaty rady;

3) bezskutecznego uptywu terminu do zaskarzenia do sgdu uchwaty walnego zgromadzenia;

4) prawomocnego oddalenia przez sgd powodztwa o uchylenie uchwaty rady nadzorczej albo
walnego zgromadzenia.



Art. 25.

§ 1. Czlonka zmartego skresla sie z rejestru czionkoéw spétdzielni ze skutkiem od dnia, w ktérym
nastgpita $mier¢. Osobe prawng bedacg cztonkiem spoétdzielni skresla sie z rejestru cztonkow
ze skutkiem od dnia jej ustania.

§ 2. Jezeli zmarly cztonek pozostawit wigecej niz jednego spadkobierce, spadkobiercy powinni w celu
wykonywania przechodzgcych na nich praw majgtkowych zmartego ustanowi¢ wspdlnego
petnomocnika lub wskaza¢ zarzgdce ustanowionego przez sad przy odpowiednim zastosowaniu
przepiséw Kodeksu cywilnego o zarzgdzie rzeczg wspdina.

Art. 26.
§ 1. Udziat bytego cztonka wyptaca sie na podstawie zatwierdzonego sprawozdania finansowego za
rok, w ktérym czionek przestat naleze¢ do spotdzielni. Sposdéb i terminy wyptaty okresla statut.
§2.3 Bytemu cztonkowi nie przystuguje prawo do funduszu zasobowego oraz do innego majgtku
spotdzielni, z zastrzezeniem art. 125 § 5a.

Art. 27.

§ 1. Czlonek moze rozporzadza¢ swoimi roszczeniami do spétdzielni o wyptate udziatdow oraz o
zwrot wkiadow lub o wyptate ich réwnowartosci ze skutecznoécig od dnia, w ktérym roszczenia
te staty sie wymagalne.

§ 2. Wierzyciel cztonka moze uzyska¢ zaspokojenie z jego udziatdw dopiero z chwilg ustania
cztonkostwa.

§ 3. Jezeli egzekucja z innego majatku cztonka okaze sie bezskuteczna, a przepis szczegdlny nie
stanowi inaczej, wierzyciel cztonka moze skierowaé egzekucje do wniesionych przez czionka
wkitadéw. W takim wypadku roszczenie cztonka o zwrot wktadow lub ich rownowartosci staje sie
wymagalne po uptywie szesciu miesiecy od dnia zajecia wktadow, chyba ze wymagalnos¢ tego
roszczenia nastgpita wczesniej na podstawie innych przepiséw.

§ 4. W razie zajecia przez wierzyciela czlonka wktadow stanowigcych srodki produkcji, spotdzielni
stuzy prawo pierwszenstwa ich nabycia w postepowaniu egzekucyjnym.

§ 5. Wierzytelnosci spétdzielni do cztonka z tytutu wptat na udziatly nie podlegajg zajeciu na rzecz
wierzycieli spotdzielni.

Art. 28.
W razie otwarcia likwidacji w ciggu szesciu miesiecy lub wszczecia postepowania upadtosciowego w
ciggu roku od dnia, w ktérym czionek przestat naleze¢ do spétdzielni, obowigzany jest on wobec
spotdzielni do uczestniczenia w pokrywaniu jej strat tak, jak gdyby byt nadal cztonkiem.

Art. 29.
§ 1. Roszczenia o wyptate udziatéw, udziatu w nadwyzce bilansowej oraz z tytulu zwrotu wktadow
albo ich réwnowartosci pienieznej ulegajg przedawnieniu z uptywem trzech lat.
§ 2. (uchylony)
§ 3. Przepis § 1 nie ma zastosowania do roszczen o zwrot nieruchomosci.

Art. 30.
Zarzad spotdzielni prowadzi rejestr czionkow zawierajgcy ich imiona i nazwiska oraz miejsce
zamieszkania (w odniesieniu do czionkéw bedgcych osobami prawnymi — ich nazwe i siedzibe),
wysokos¢ zadeklarowanych i wniesionych udziatéw, wysokos$¢ wniesionych wkiadow, ich rodzaj, jezeli
sg to wkiady niepieniezne, zmiany tych danych, date przyjecia w poczet czionkéw, date
wypowiedzenia czionkostwa i jego ustania, a takze inne dane przewidziane w statucie. Cztonek
spotdzielni, jego matzonek i wierzyciel cztonka lub spotdzielni ma prawo przegladac rejestr.

Art. 31.
Zarzad spoéfdzielni powinien wydaé¢ kazdemu czionkowi na jego Zadanie odpis statutu oraz
regulaminéw wydanych na podstawie tego statutu.

Uznany za niezgodny z Konstytucjg z dniem 10 lutego 2015 r. w zakresie, w jakim nie przewiduje prawa
bytego czlonka spdtdzielni mieszkaniowej, ktéremu przystuguje odrebna wiasnosc lokalu, do odpowiedniej
czesci funduszu remontowego, na podstawie wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 5 lutego 2015 r. sygn.
akt K 60/13 (Dz. U. z 2015 r. poz. 201).



§1.

§ 2.

§ 3.

§ 1.

§ 2.

§ 3.

§ 4.
§5.

§ 3.

§ 4.
§ 5.

Art. 32.
Statut moze stanowi¢, ze w okreslonych w nim sprawach miedzy czionkiem a spotdzielnig,
cztonkowi przystuguje prawo odwofania sie od uchwaly organu spodidzielni do innego
wskazanego w statucie organu spotdzielni w postepowaniu wewnatrzspotdzielczym. W tym
wypadku statut powinien okredla¢ zasady i tryb postepowania wewnatrzspotdzielczego, a w
szczegolnosci terminy wniesienia i rozpatrzenia odwotania.
W wypadku wniesienia przez cztonka odwotania w postepowaniu wewnatrzspétdzielczym bieg
przedawnienia i terminéw zawitych ulega zawieszeniu do dnia zakohczenia tego postepowania,
jednakze przez okres nie diuzszy niz rok od dnia, w ktéorym organ odwotawczy powinien
rozpatrzy¢ odwotanie.
Postanowienia statutu o postepowaniu wewnagtrzspotdzielczym nie mogg ograniczaé
dochodzenia przez cztonkéw ich praw na drodze sgadowej. W wypadku zaskarzenia przez
cztonka uchwaly w postepowaniu wewnagtrzspotdzielczym i sadowym, postepowanie
wewnatrzspotdzielcze ulega umorzeniu.

Art. 33.
(uchylony)

Art. 34.
(uchylony)

DZIAL IV
Organy spétdzielni

Art. 35.
Organami spétdzielni sa:
1) walne zgromadzenie;
2) rada nadzorcza, zwana dalej ,radg”;
3) zarzad,
4) w spoidzielniach, w ktérych walne zgromadzenie jest zastgpione przez zebranie

przedstawicieli — zebrania grup cztonkowskich (art. 59).

Wybory do organéw spoétdzielni, o ktérych mowa w paragrafie poprzedzajgcym, dokonywane sg
w gtosowaniu tajnym sposréd nieograniczonej liczby kandydatéw. Odwotanie cztonka organu
nastepuje takze w glosowaniu tajnym.
Statut moze przewidywac powotanie takze innych organéw niz wymienione w § 1, sktadajgcych
sie z czlonkow spoétdzielni. W takim wypadku statut okresla zakres uprawnien tych organéw
oraz zasady wyboru i odwotywania ich cztonkéw.
Jezeli statut nie stanowi inaczej, przy obliczaniu wymaganej wiekszosci gtoséw dla podjecia
uchwaty przez organ spétdzielni uwzglednia sie tylko gtosy oddane za i przeciw uchwale.
Tryb zwotywania posiedzen organow, o ktérych mowa w § 1 pkt 2—4 i § 3, oraz sposoéb i warunki
podejmowania uchwat przez te organy okresla statut lub przewidziane w nim regulaminy tych
organow.

Rozdziat 1
Walne zgromadzenie

Art. 36.
Walne zgromadzenie jest najwyzszym organem spotdzielni.
Kazdy cztonek ma jeden gtos bez wzgledu na ilos¢ posiadanych udziatow. Statut spotdzielni,
ktérej cztonkami mogg by¢ wytgcznie osoby prawne, moze okreslaé inng zasade ustalania
liczby gtosow przystugujgcych czionkom.
Czlonek moze uczestniczy¢ w walnym zgromadzeniu przez petnomocnika, jezeli ustawa lub
statut nie stanowig inaczej. Osoby prawne bedace cztonkami spoétdzielni biorg udziat w walnym
zgromadzeniu przez ustanowionego w tym celu petnomocnika.
Petnomocnik nie moze zastepowac wiecej niz jednego cztonka. Petnomocnictwo powinno byé
udzielone na pismie pod rygorem niewaznosci i dotgczone do protokotu walnego zgromadzenia.
Czlonek zarzadu spotdzielni nie moze by¢ petnomocnikiem na walnym zgromadzeniu. Nie
dotyczy to spotdzielni liczagcych nie wiecej niz dziesieciu czionkdéw, o ile statut nie stanowi
inaczej.



§ 6.
§7.
§ 8.

§ 1.

§ 2.
§ 3.
§ 4.

§ 1.

§ 1.
§ 2.

§ 3.

Pracownik spofdzielni moze by¢ petnomocnikiem na walnym zgromadzeniu, tylko jezeli jest
réwniez cztonkiem spotdzielni zatrudnionym na podstawie spotdzielczej umowy o prace.
Czlonek ma prawo korzystania na wiasny koszt z pomocy prawnej lub pomocy eksperta. Osoby,
z ktérych pomocy korzysta cztonek, nie sg uprawnione do zabierania gtosu.

W walnym zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ z gtosem doradczym przedstawiciele
zwigzKku rewizyjnego, w ktérym spotdzielnia jest zrzeszona, oraz przedstawiciele Krajowej Rady
Spotdzielcze;.

Art. 37.
Statut moze postanowié, ze jezeli iloS¢ cztonkdéw przekroczy liczbe w nim okreslong, walne
zgromadzenie czlonkdéw zostaje zastgpione przez zebranie przedstawicieli. W takim wypadku
statut powinien okresla¢ zasady ustalania liczby przedstawicieli i ich wyboru oraz czas trwania
przedstawicielstwa.
Do zebrania przedstawicieli stosuje sie odpowiednio przepisy niniejszej ustawy i statutu o
walnych zgromadzeniach.
O czasie, miejscu i porzgdku obrad zebrania przedstawicieli nalezy zawiadomi¢ wszystkich
cztonkdéw spotdzielni w sposéb wskazany w statucie.
Czionek spotdzielni niebedacy przedstawicielem moze uczestniczyé w zebraniu przedstawicieli
bez prawa gtosu.

Art. 38.

Do wytgcznej wtasciwosci walnego zgromadzenia nalezy:

1) uchwalanie kierunkéw rozwoju dziatalnosci gospodarczej oraz spotecznej i kulturalnej;

2) rozpatrywanie sprawozdan rady, zatwierdzanie sprawozdan rocznych i sprawozdan
finansowych oraz podejmowanie uchwat co do wnioskéw cztonkdéw spotdzielni, rady lub
zarzadu w tych sprawach i udzielanie absolutorium cztonkom zarzadu;

3) rozpatrywanie wnioskow wynikajgcych z przedstawionego protokotu polustracyjnego z
dziatalnosci spétdzielni oraz podejmowanie uchwat w tym zakresie;

4) podejmowanie uchwat w sprawie podziatu nadwyzki bilansowej (dochodu ogdlnego) lub
sposobu pokrycia strat;

5) podejmowanie uchwat w sprawie zbycia nieruchomosci, zbycia zaktadu Iub innej
wyodrebnionej jednostki organizacyjnej;

6) podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do innych organizacji gospodarczych
oraz wystepowania z nich;

7) oznaczanie najwyzszej sumy zobowigzan, jakg spotdzielnia moze zaciggnac;

8) podejmowanie uchwat w sprawie potgczenia sie spotdzielni, podziatu spoétdzielni oraz
likwidacji spotdzielni;

9) rozpatrywanie w postepowaniu wewngtrzspotdzielczym odwotan od uchwat rady;

10) uchwalanie zmian statutu;

11) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia lub wystgpienia spoétdzielni ze zwigzku oraz
upowaznienie zarzgdu do podejmowania dziatan w tym zakresie;

12) wybor delegatow na zjazd zwigzku, w ktérym spotdzielnia jest zrzeszona.

Statut moze zastrzec do wylgcznej wlasciwosci walnego zgromadzenia podejmowanie uchwat

réwniez w innych sprawach.

Art. 39.
Walne zgromadzenie zwotuje zarzad przynajmniej raz w roku w ciggu szesciu miesiecy po
uptywie roku obrachunkowego.
Zarzad zwotuje walne zgromadzenie takze na zadanie:
1) rady;
2) przynajmniej jednej dziesigtej, nie mniej jednak niz trzech cztonkoéw, jezeli uprawnienia
tego nie zastrzezono w statucie dla wigkszej liczby cztonkow.
W spoidzielniach, w ktorych walne zgromadzenie jest zastgpione przez zebranie
przedstawicieli, zarzgd zwotuje je takze na zgdanie:
1) 1/3 przedstawicieli na zebranie przedstawicieli;
2) zebran grup czionkowskich obejmujgcych co najmniej 1/5 ogolnej liczby czionkow
spoétdzielni.



§ 4.
§ 5.

§ 1.

§ 2.

§1.
§2.
§3.
§4.
§5.

§1.

§2.
§3.

§4.

§5.

§ 6.

§7.

§8.

§9.

Zadanie zwotania walnego zgromadzenia powinno by¢ ztoZzone pisemnie z podaniem celu jego
zwotania.

W wypadkach wskazanych w § 2 i 3 walne zgromadzenie (zebranie przedstawicieli) zwotuje sie
w takim terminie, aby mogto sie ono odby¢ w ciggu szesciu tygodni od dnia wniesienia zgdania.
Jezeli to nie nastgpi, zwotuje je rada nadzorcza, zwigzek rewizyjny, w ktorym spoétdzielnia jest
zrzeszona, lub Krajowa Rada Spétdzielcza, na koszt spotdzielni.

Art. 40.
O czasie, miejscu i porzadku obrad walnego zgromadzenia zawiadamia sie cztonkdéw, zwigzek
rewizyjny, w ktérym spoétdzielnia jest zrzeszona, oraz Krajowg Rade Spétdzielczg w sposob i w
terminach okre$lonych w statucie.
Uprawnieni do zgdania zwotania walnego zgromadzenia (zebrania przedstawicieli), w mysl| art.
39 § 2i 3, mogg réowniez zgdaé zamieszczenia oznaczonych spraw na porzadku jego obrad,
pod warunkiem wystgpienia z tym zgdaniem w terminie przez statut okreslonym.

Art. 41.
Walne zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaty jedynie w sprawach objetych porzgdkiem
obrad podanych do wiadomosci cztonkéw w terminach i w sposéb okreslonych w statucie.
Uchwaty podejmowane sg zwyklg wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do gtosowania, chyba ze ustawa lub statut stanowig inacze;j.
Z obrad walnego zgromadzenia sporzadza sie protokdt, ktéry powinien by¢ podpisany przez
przewodniczgcego walnego zgromadzenia oraz przez inne osoby wskazane w statucie.
Protokoty sg jawne dla czionkéw spétdzielni, przedstawicieli zwigzku rewizyjnego, w ktérym
spotdzielnia jest zrzeszona, oraz dla Krajowej Rady Spotdzielczej.
Protokoty przechowuje zarzad spoétdzielni co najmniej przez dziesie¢ lat, o ile przepisy w
sprawie przechowywania akt nie przewidujg terminu diuzszego.

Art. 42.
Uchwaty walnego zgromadzenia obowigzujg wszystkich cztonkéw spotdzielni oraz wszystkie jej
organy.
Uchwata sprzeczna z ustawg jest niewazna.
Uchwata sprzeczna z postanowieniami statutu badz dobrymi obyczajami lub godzgca w interesy
spotdzielni albo majgca na celu pokrzywdzenie jej cztonka moze byé zaskarzona do sadu.
Kazdy czionek spotdzielni lub zarzagd moze wytoczy¢ powoddztwo o uchylenie uchwaty.
Jednakze prawo zaskarzenia uchwaly w sprawie wykluczenia albo wykreslenia czionka
przystuguje wytgcznie cztonkowi wykluczonemu albo wykreslonemu.
Jezeli zarzad wytacza powddztwo, spoétdzielnie reprezentuje petnomocnik ustanowiony przez
rade nadzorczg, a spoidzielnie, w ktérej nie powotuje sie rady nadzorczej, petnomocnik
ustanowiony przez walne zgromadzenie. W wypadku nieustanowienia petnomocnika sad
wlasciwy do rozpoznania sprawy ustanawia kuratora dla spotdzielni.
Powddztwo o uchylenie uchwaty walnego zgromadzenia powinno by¢é wniesione w ciggu
szesciu tygodni od dnia odbycia walnego zgromadzenia, jezeli zas powddztwo wnosi czionek
nieobecny na walnym zgromadzeniu na skutek jego wadliwego zwofania — w ciggu szesciu
tygodni od dnia powziecia wiadomosci przez tego czionka o uchwale, nie pozniej jednak niz
przed uptywem roku od dnia odbycia walnego zgromadzenia.
Jezeli ustawa lub statut wymagajg zawiadomienia cztonka o uchwale, termin szesciotygodniowy
wskazany w § 6 biegnie od dnia tego zawiadomienia dokonanego w sposéb wskazany w
statucie.
Sad moze nie uwzgledni¢ uptywu terminu, o ktérym mowa w § 6, jezeli utrzymanie uchwaty
walnego zgromadzenia w mocy wywotatoby dla czionka szczegodlnie dotkliwe skutki, a
opoOznienie w zaskarzeniu tej uchwaty jest usprawiedliwione wyjgtkowymi okolicznosciami i nie
jest nadmierne.
Orzeczenie sgdu ustalajgce nieistnienie albo niewaznos¢ uchwaty walnego zgromadzenia bgdz
uchylajgce uchwate ma moc prawng wzgledem wszystkich cztonkéw spotdzielni oraz wszystkich
jej organow.

Art. 43.
(uchylony)



Rozdziat 2
Rada nadzorcza

Art. 44.

Rada sprawuje kontrole i nadzér nad dziatalnoscig spotdzielni.

§1.
§ 2.
§ 3.
§ 4.
§5.
§ 6.

§ 1.

§ 2.

§ 3.
§ 4.

Art. 45.
Rada sktada sie co najmniej z trzech cztonkéw wybranych stosownie do postanowien statutu
przez walne zgromadzenie, zebranie przedstawicieli lub zebrania grup cztonkowskich.
Do rady mogg by¢ wybierani wytacznie cztonkowie spétdzielni. Jezeli czionkiem spotdzielni jest
osoba prawna, do rady moze by¢ wybrana osoba niebedaca cztonkiem spétdzielni, wskazana
przez osobe prawna.
(uchylony)
Kadencje rady okre$la statut, z zastrzezeniem art. 82 ust. 4 ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o
spotdzielniach mieszkaniowych.
Przed uptywem kadencji cztonek rady moze by¢ odwotany wiekszoscig 2/3 gtoséw przez organ,
ktéry go wybrat.
Cztonkowi rady spétdzielni mozna wypowiedzie¢ umowe o prace albo warunki pracy lub ptacy
tylko w wypadkach, w ktérych Kodeks pracy dopuszcza dokonanie takiej czynnosci w stosunku
do czionka zaktadowego organu zwigzku zawodowego. Przepis ten stosuje sie odpowiednio do
cztonkéw rady swiadczgcych prace na innej podstawie niz umowa o prace.

Art. 46.

Do zakresu dziatania rady nalezy:

1) uchwalanie planéw gospodarczych i programoéw dziatalnosci spotecznej i kulturalnej;

2) nadzor i kontrola dziatalnosci spotdzielni poprzez:

a) badanie okresowych sprawozdan oraz sprawozdan finansowych,

b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez spoétdzielnie jej zadan gospodarczych,
ze szczegolnym uwzglednieniem przestrzegania przez spotdzielnie praw jej cztonkdw,

c) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zatatwiania przez zarzgd wnioskéw organow
spotdzielni i jej cztonkow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i obcigzenia nieruchomosci oraz nabycia zaktadu
lub innej jednostki organizacyjnej;

4) podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do organizacji spotecznych oraz
wystepowania z nich;

5) zatwierdzanie struktury organizacyjnej spoétdzielni;

6) rozpatrywanie skarg na dziatalno$¢ zarzadu;

7) skiadanie walnemu zgromadzeniu sprawozdan zawierajgcych w szczegoélnosci wyniki
kontroli i ocene sprawozdan finansowych;

8) podejmowanie uchwat w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych miedzy
spotdzielnig a czionkiem zarzadu lub dokonywanych przez spoétdzielnie w interesie czionka
zarzadu oraz reprezentowanie spotdzielni przy tych czynnosciach; do reprezentowania
spotdzielni wystarczy dwoéch cztonkéw rady przez nig upowaznionych.

Statut moze zastrzec do zakresu dziatania rady jeszcze inne uprawnienia. Statut moze réwniez

przekaza¢ do wylgcznej witasciwosci walnego zgromadzenia podejmowanie uchwat we

wszystkich lub niektérych sprawach wymienionych w § 1 pkt 1, 3 oraz 5; w takim wypadku statut
moze przyjgc dla rady nazwe komisji rewizyjne;.

Statut moze przewidywa¢ wyboér przez rade jej prezydium z zadaniem organizowania pracy

rady.

W celu wykonania swoich zadahn rada moze zgda¢ od zarzgdu, czionkéw i pracownikow

spotdzielni wszelkich sprawozdan i wyjasnien, przegladac¢ ksiegi i dokumenty oraz sprawdzaé

bezposrednio stan majgtku spotdzielni.

Art. 46a.

W spétdzielni, o ktérej mowa w art. 6 § 2a, oraz w spotdzielni produkgji rolnej w ktorej liczba czionkéw
nie przekracza dziesieciu, nie powotuje sie rady, o ile statut nie stanowi inaczej. W tym przypadku
kompetencje rady wykonuje walne zgromadzenie cztonkow.
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Art. 47.
(uchylony)

Rozdziat 3
Zarzad

Art. 48.
Zarzad kieruje dziatalnoscig spétdzielni oraz reprezentuje jg na zewnatrz.
Podejmowanie decyzji niezastrzezonych w ustawie lub statucie innym organom nalezy do
zarzadu.

Art. 49.
Sktad i liczbe cztonkdéw zarzgdu okresla statut. Statut moze przewidywac zarzad jednoosobowy,
ktérym jest prezes, i ustala¢ wymagania, jakie powinna spetnia¢ osoba wchodzgca w skiad
zarzadu lub prezes w zarzgdzie jednoosobowym.
Czionkéw zarzadu, w tym prezesa i jego zastepcéw, wybiera i odwotuje, stosownie do
postanowien statutu, rada lub walne zgromadzenie.
Spoétdzielnie, ktoérych cztonkami sg wylgcznie osoby prawne, wybierajg zarzad sposréd
kandydatow bedgcych osobami fizycznymi wskazanymi przez te osoby prawne. W
spotdzielniach, w ktérych czionkami sg osoby fizyczne i osoby prawne, czionkéw zarzgdu
wybiera sie rowniez sposréd kandydatow wskazanych przez osoby prawne.
Walne zgromadzenie moze odwotaé tych cztonkdéw zarzgdu, ktérym nie udzielito absolutorium
(art. 38 § 1 pkt 2), niezaleznie od tego, ktéry organ stosownie do postanowien statutu wybiera
cztonkéw zarzgdu. W tym wypadku nie stosuje sie przepisu art. 41 § 1.
Zarzad jednoosobowy nie moze dokonywac czynnosci w sprawach wynikajgcych ze stosunku
cztonkostwa. Czynnosci takie sg dokonywane przez rade nadzorcza, chyba ze statut przewiduje
whasciwos¢ walnego zgromadzenia.

Art. 50.
Jezeli statut tak stanowi, cztonek zarzadu wybierany przez walne zgromadzenie moze by¢
zawieszony w czynnosciach przez rade, o ile jego dziatalno$¢ jest sprzeczna z przepisami
prawa lub statutu.
Rada zawieszajgc w czynnosciach czionka zarzgdu podejmuje uchwaty niezbedne do
prawidlowego prowadzenia dziatalnosci spotdzielni oraz zwotuje niezwlocznie walne
zgromadzenie.
Czilonka zawieszonego powiadamia sie niezwtocznie w formie pisemnej o jego zawieszeniu z
podaniem przyczyn zawieszenia.

Art. 51.
(uchylony)

Art. 52.
Z czlonkami zarzadu zatrudnianymi w spotdzielni rada spétdzielni nawigzuje stosunek pracy — w
zaleznosci od powierzonego stanowiska — na podstawie umowy o prace albo powotania (art. 68
Kodeksu pracy). Nie dotyczy to spoétdzielni pracy, w ktérych zatrudnienie cztonkéw nastepuje
bez wzgledu na stanowisko na podstawie spofdzielczej umowy o prace, oraz tych spoétdzielni
produkcji rolnej, w ktérych podstawg $wiadczenia pracy przez cztonkéw jest stosunek
cztonkostwa.
Odwotanie czionka zarzgdu lub zawieszenie go w czynnosciach nie narusza jego uprawnien
wynikajgcych ze stosunku pracy lub innego stosunku prawnego, ktérego przedmiotem jest
Swiadczenie pracy.
W razie odwotania cztonka zarzgdu zatrudnionego w spétdzielni na podstawie powotania, prawo
odwotania go ze stanowiska pracy przystuguje zarzgdowi spoétdzielni.

Art. 53.
(uchylony)

Art. 54.
Oswiadczenia woli za spotdzielnie sktadajg dwaj cztonkowie zarzadu lub jeden czionek zarzadu
i petnomocnik. W spétdzielniach o zarzgdzie jednoosobowym oswiadczenie woli mogg sktadaé
réwniez dwaj petnomocnicy.
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§ 2. Oswiadczenia, o ktérych mowa w § 1, sktada sie w ten sposob, ze pod nazwa spoétdzielni osoby
upowaznione do ich sktadania zamieszczajg swoje podpisy.

§ 3. Oswiadczenia pisemne skierowane do spotdzielni, a zlozone w jej lokalu albo jednemu z
cztonkéw zarzadu lub petnomocnikowi, majg skutek prawny wzgledem spoétdzielni.

Art. 55.

§ 1. Zarzad moze udzieli¢ jednemu z czionkéw zarzadu lub innej osobie petnomocnictwa do
dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z kierowaniem biezgcg dziatalno$cig
gospodarczg spétdzielni lub jej wyodrebnionej organizacyjnie i gospodarczo jednostki, a takze
petnomocnictwa do dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynno$ci szczegdlinych.

§ 2. Statut spétdzielni moze uzalezni¢ udzielenie petnomocnictwa przez zarzad od uprzedniej zgody
rady.

Rozdziat 4
Przepisy wspélne dla rady i zarzadu

Art. 56.

§ 1. Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem zarzadu i przedstawicielem na zebranie przedstawicieli
tej samej spéitdzielni. Nie mozna byé jednoczesnie cztonkiem rady i zarzadu tej samej
spotdzielni. W razie koniecznosci rada moze wyznaczy¢ jednego lub kilku ze swoich czionkéw
do czasowego petnienia funkcji czionka (cztonkéw) zarzadu.

§ 2. Czlonkowie zarzadu i rady nie mogg bra¢ udziatu w gtosowaniu w sprawach wytgcznie ich
dotyczacych.

§ 3. Czlonkowie rady i zarzadu nie mogg zajmowacé sie interesami konkurencyjnymi wobec
spotdzielni, a w szczegdlnosci uczestniczyé jako wspdlnicy lub czionkowie wiadz
przedsiebiorcow prowadzgcych dziatalno$¢ konkurencyjng wobec spétdzielni. Naruszenie
zakazu konkurencji stanowi podstawe odwotania cztonka rady lub zarzagdu oraz powoduje inne
skutki prawne przewidziane w odrebnych przepisach.

§ 4. W wypadku naruszenia przez cztonka rady nadzorczej zakazu konkurencji okreslonego w § 3 —
rada moze podjg¢ uchwate o zawieszeniu czionka tego organu w pemieniu czynnosci. Statut
okresla termin zwotania posiedzenia organu, ktéry dokonat wyboru zawieszonego cztonka rady.
Powyzszy organ rozstrzyga o uchyleniu zawieszenia bgdz odwotaniu zawieszonego cztonka
rady.

Art. 57.

W sktad rady nie mogg wchodzi¢ osoby bedace kierownikami biezgcej dziatalnosci gospodarczej

spoétdzielni lub petnomocnikami zarzgdu oraz osoby pozostajgce z czionkami zarzadu lub

kierownikami biezgcej dziatalnosci gospodarczej spoétdzielni w zwigzku maizenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu linii bocznej.

Art. 58.
Czionek zarzadu, rady oraz likwidator odpowiada wobec spoétdzielni za szkode wyrzgdzong dziataniem
lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami statutu spétdzielni, chyba ze nie ponosi
winy.

Rozdziat 5
Zebrania grup cztionkowskich

Art. 59.

§ 1. W spotdzielniach, w ktérych walne zgromadzenie zostaje zastgpione przez zebranie
przedstawicieli, z zastrzezeniem art. 8° ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o spotdzielniach
mieszkaniowych, organami tych spotdzielni sg takze zebrania grup czionkowskich. Zasady
podziatu cztonkéw na grupy cztonkowskie i zasady dziatania tych zebran okresla statut.

§ 2. Do uprawnien zebran grup cztonkowskich nalezy:

1) wybieranie i odwotywanie przedstawicieli na zebranie przedstawicieli;

2) wybieranie i odwotywanie czionkéw rady spoétdzielni, jesli statut tak stanowi;

3) rozpatrywanie spraw, kiore majg by¢ przedmiotem obrad najblizszego zebrania
przedstawicieli, i zgtaszanie swoich wnioskéw w tych sprawach;

4) rozpatrywanie okresowych sprawozdan rady i zarzadu;
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5) wyrazanie swojej opinii i zgtaszanie do wilasciwych organéw spoétdzielni wnioskéw w
sprawach spotdzielni, a zwlaszcza we wspdlnych sprawach cztonkéw wchodzacych w
sktad zebrania grupy.

§ 3. Statut moze rowniez okresla¢ inne zadania i uprawnienia zebran grup cztonkowskich.

DZIAL V
(uchylony)

DZIAL VI
(uchylony)

DZIAL VII
Gospodarka spétdzielni

Art. 67.
Spotdzielnia prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg na zasadach rachunku ekonomicznego przy
zapewnieniu korzysci cztonkom spotdzielni.

Art. 68.
Spotdzielnia odpowiada za swoje zobowigzania catym majatkiem.

Art. 69-74.
(uchylone)

Art. 75.
Zysk spotdzielni, po pomniejszeniu o podatek dochodowy i inne obcigzenia obowigzkowe wynikajace z
odrebnych przepiséw ustawowych, stanowi nadwyzke bilansowa.

Art. 76.
Nadwyzka bilansowa podlega podziatowi na podstawie uchwaty walnego zgromadzenia. Co najmniej
5% nadwyzki przeznacza sie na zwiekszenie funduszu zasobowego, jezeli fundusz ten nie osigga
wysokosci wniesionych udziatéw obowigzkowych.

Art. 77.

§ 1. Czes¢ nadwyzki bilansowej pozostatej po dokonaniu odpisu, o ktérym mowa w art. 76,
przeznacza sie na cele okreslone w uchwale walnego zgromadzenia.

§ 2. Zasady podziatu nadwyzki bilansowej miedzy cztonkéw spétdzielni okresla statut.

§ 3. Jezeli zadeklarowane przez cztonka udziaty nie zostaty w petni wniesione, kwoty przypadajgce
cztonkowi z tytutu podziatu nadwyzki bilansowej zalicza sie na poczet jego niepetnych udziatéw.

§4. Jezeli podziat czesci nadwyzki bilansowej miedzy czionkbw ma nastgpi¢c w formie
oprocentowania udziatéw, w podziale tym uwzglednia sie bytych czionkéw (ich spadkobiercéw),
ktérym przystugujg roszczenia o wyptate udziatow.

Art. 78.
§ 1. Zasadniczymi funduszami wlasnymi tworzonymi w spotdzielni sa:

1) fundusz udziatlowy powstajgcy z wptat udziatdw cztonkowskich, odpisow na udziaty
cztonkowskie z podziatu nadwyzki bilansowej lub innych zrédet okreslonych w odrebnych
przepisach;

2) fundusz zasobowy powstajgcy z wplat przez czionkéw wpisowego, czesci nadwyzki
bilansowej lub innych zrédet okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 2. Spodtdzielnia tworzy takze inne fundusze wiasne przewidziane w odrebnych przepisach oraz w
jej statucie.

Art. 79.
(uchylony)

Art. 80.
(uchylony)

Art. 81.
(uchylony)

Art. 82.
Oprocentowanie wktadéw pienieznych stanowi koszt uzyskania przychoddw.
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Art. 83.
(pominiety)

Art. 84.
(uchylony)

Art. 85.
(uchylony)

Art. 86.
(uchylony)

Art. 87.

Spodtdzielnia prowadzi rachunkowos$¢ na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

§ 1.
§ 2.
§ 3.

§ 1.

§ 2.

§1.

§ 2.

§ 3.

§1.

Art. 88.
(uchylony)

Art. 88a.
Roczne sprawozdania finansowe spétdzielni podlegajg badaniu pod wzgledem rzetelnosci i
prawidtowosci. Uchwate w tym zakresie podejmuje rada nadzorcza.
Roczne sprawozdanie finansowe podlega badaniu w trybie i wedtug zasad okreslonych w
odrebnych przepisach.
Przepis § 1 i § 2 stosuje sie odpowiednio do sprawozdan finansowych stanowigcych podstawe
przy taczeniu i podziale spétdzielni.

Art. 89.
Roczne sprawozdanie z dziatalnosci spotdzielni, fgcznie ze sprawozdaniem finansowym i opinig
biegtego rewidenta, jezeli podlega ono obowigzkowemu badaniu, wyklada sie w lokalu
spotdzielni co najmniej na 14 dni przed terminem walnego zgromadzenia w celu umozliwienia
cztonkom spétdzielni zapoznania sie z nim.
(uchylony)”

Art. 90.
Straty bilansowe spoétdzielni pokrywa sie z funduszu zasobowego, a w czesci przekraczajgcej
fundusz zasobowy — z funduszu udziatowego i innych funduszéw witasnych spétdzielni wedtug
kolejnosci ustalonej przez statut. Straty pierwszego roku obrachunkowego po zatozeniu
spotdzielni moga byc¢ pokryte w roku nastepnym.
Gdyby fundusze wtasne nie wystarczyly na pokrycie strat, walne zgromadzenie moze podjgé
uchwate zobowigzujgcg czionkdéw do wczesniejszego wptacenia udziatdéw, niz to przewiduje
statut.
Strata bilansowa w banku spétdzielczym pokrywana jest wedtug zasad i w terminach
okreslonych w programie postepowania naprawczego, o ktérym mowa w art. 142 ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. — Prawo bankowe (Dz. U. z 2015 r. poz. 128, z pézn. zm.”).

DZIAL VI
Lustracja

Art. 91.
Kazda spotdzielnia obowigzana jest przynajmniej raz na trzy lata, a w okresie pozostawania w
stanie likwidacji corocznie, poddac¢ sie lustracyjnemu badaniu legalnosci, gospodarnosci i
rzetelnosci catosci jej dziatania. Lustracja obejmuje okres od poprzedniej lustraciji.
W spotdzielniach mieszkaniowych w okresie budowania przez nie budynkéw mieszkalnych i
rozliczania kosztow budowy tych budynkdéw, a takze w spotdzielniach w stanie likwidaciji,
lustracje przeprowadza sie corocznie.

4

Przez art. 2 ustawy z dnia 25 czerwca 2015 r. o zmianie ustawy o funkcjonowaniu bankéw spétdzielczych, ich

zrzeszaniu sie i bankach zrzeszajgcych oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1166), ktéra weszta w zycie
z dniem 13 wrzesnia 2015r.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2015 r. poz. 559, 978, 1166,

1223, 1260, 1311, 1348, 1357, 1513, 1634, 1830, 1844, 1854, 1864 i 2281, z 2016 r. poz. 615, 904, 996,
1177.
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§ 1%

§2.

§ 3.

§4.

§ 4%

§ 5.

§ 6.

§ 1.
§ 2.

§1.
§ 1a.

§ 1b.

§ 2.

Jezeli spotdzielnia mieszkaniowa nie podda sie badaniu lustracyjnemu przewidzianemu w § 1 i

§ 1', zwigzek rewizyjny, w ktérym spotdzielnia jest zrzeszona, lub Krajowa Rada Spétdzielcza

przeprowadza z wtasnej inicjatywy badanie lustracyjne dziatalnosci spétdzielni na jej koszt.

Spotdzielnia moze wystgpi¢ w kazdym czasie o przeprowadzenie lustracji catosci lub czesci jej

dziatalnosci albo tylko okreslonych zagadnien. Lustracja moze by¢ przeprowadzona na zgdanie

walnego zgromadzenia, rady lub 1/5 czionkéw spotdzielni.

Celem lustracji jest:

1) sprawdzenie przestrzegania przez spotdzielnie przepisow prawa i postanowien statutu;

2) zbadanie przestrzegania przez spétdzielnie prowadzenia przez nig dziatalnosci w interesie
0gotu cztonkow;

3) kontrola gospodarnos$ci, celowosci i rzetelnosci realizacji przez spétdzielnie jej celow
ekonomicznych, socjalnych oraz kulturalnych;

4) wskazywanie cztonkom na nieprawidiowosci w dziatalnosci organéw spotdzielni;

5) udzielanie organizacyjnej i instruktazowej pomocy w usuwaniu stwierdzonych
nieprawidtowos$ci oraz w usprawnieniu dziatalnosci spotdzielni.

Lustracje przeprowadzajg wtasciwe zwigzki rewizyjne w spoétdzielniach w nich zrzeszonych.

Spoétdzielnie niezrzeszone zlecajg odptatne przeprowadzenie lustracji wybranemu zwigzkowi

rewizyjnemu lub Krajowej Radzie Spétdzielcze;.

Lustratora wyznacza zwigzek rewizyjny, w ktorym spétdzielnia jest zrzeszona, lub Krajowa

Rada Spotdzielcza. Obowigzki lustratora moze petni¢ osoba, ktéra uzyskata uprawnienia

lustracyjne wydane przez Krajowg Rade Spoétdzielczg. Kryteria kwalifikacyjne lustratorow oraz

tryb przeprowadzania lustracji okresla Krajowa Rada Spoétdzielcza.

W przypadku badania lustracyjnego spoétdzielni mieszkaniowych lustratorem nie moze

byé osoba bedaca cztonkiem zarzadu jakiejkolwiek spoétdzielni mieszkaniowej,

prokurentem, likwidatorem, a takze zatrudniony lub $wiadczacy ustugi na rzecz

jakiejkolwiek spoétdzielni mieszkaniowej gtéwny ksiegowy, radca prawny albo adwokat.

Zakaz ten stosuje sie takze do innych oséb, o ile podlegaja zarzagdowi, likwidatorowi lub

gtéwnemu ksiegowemu.®

Jezeli dziatalnos¢ lustratora jest niezgodna z prawem, a takze jezeli lustrator nie zachowuje w

tajemnicy wiadomosci o dziatalnosci spotdzielni uzyskanych przy lustracji, Krajowa Rada

Spotdzielcza z wiasnej inicjatywy lub na wniosek zwigzku rewizyjnego, w ktérym spétdzielnia

jest zrzeszona, moze go pozbawi¢ uprawnien lustratora. Zachowanie tajemnicy nie obowigzuje

wobec organdéw lustrowanej spotdzielni, zwigzku rewizyjnego, ktory lustratora wyznaczyt,

Krajowej Rady Spétdzielczej oraz organdw wymiaru sprawiedliwosci.

Uchwata Krajowej Rady Spotdzielczej w sprawie pozbawienia uprawnien lustratora jest

ostateczng decyzjg w rozumieniu przepisow Kodeksu postepowania administracyjnego, ktory

stosuje sie odpowiednio.

Art. 92.
Lustrator obowigzany jest zawiadomi¢ rade i zarzad o rozpoczeciu lustracji. Cztonkowie rady
uprawnieni sg do uczestniczenia w lustracji.
Lustrator uprawniony jest do przegladania ksigg i wszelkich dokumentéw w lustrowanej
spotdzielni oraz do bezposredniego sprawdzania jej stanu majgtkowego, a organy spotdzielni i
jej pracownicy obowigzani sg do udzielania mu zgdanych wyjasnien i wszelkiej pomocy.

Art. 93.
Z czynnosci lustracyjnych lustrator sporzgdza protokdt, ktéry sktada radzie i zarzadowi
spotdzielni. Protokdt sporzgdzony przez lustratora ma moc dokumentu urzedowego.
Na podstawie protokotu z lustracji przeprowadzajgcy jg zwigzek rewizyjny lub Krajowa Rada
Spotdzielcza opracowuje wnioski polustracyjne oraz przekazuje je zarzgdowi i radzie.
Zarzad obowigzany jest corocznie przekazywac¢ podmiotowi przeprowadzajgcemu lustracje i
walnemu zgromadzeniu informacje o realizacji wnioskow polustracyjnych.
Zarzad obowigzany jest na Zzagdanie cztonka spétdzielni udostepni¢ mu do wglgdu protokot
lustracji oraz wnioski polustracyjne i informacje o ich realizacji.

6

Dodany ustawg z 20.07.2017 r. o zmianie ustawy o spotdzielniach mieszkaniowych, ustawy — Kodeks

postepowania cywilnego oraz ustawy — Prawo spoétdzielcze (Dz. U. z 2017 r. poz. 1596), wszedt w zycie
9.09.2017r. .
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§ 3. (uchylony)
§4. Whnioski z przeprowadzonej lustracji powinny by¢ przedstawione przez rade nadzorczg
najblizszemu walnemu zgromadzeniu.

Art. 93a.’

§ 1. Minister wlasciwy do spraw budownictwa, planowania i zagospodarowania
przestrzennego oraz mieszkalnictwa ma prawo zadania informaciji, danych i dokumentéw,
dotyczacych organizacji i dziatalnosci spétdzielni mieszkaniowych, niezbednych do
dokonywania oceny zgodnosci z prawem i gospodarnosci dziatalnosci spétdzielni.

§ 2. W przypadku naruszenia prawa przez spébldzielnie mieszkaniowa minister wiasciwy do
spraw budownictwa, planowania i zagospodarowania przestrzennego oraz
mieszkalnictwa wystepuje do wtasciwego zwigzku rewizyjnego, w ktérym spoétdzielnia
jest zrzeszona, lub do Krajowej Rady Spéldzielczej z wnioskiem o przeprowadzenie
lustracji. Lustracje przeprowadza sie na koszt spoétdzielni.

§ 3. Lustracja, o ktérej mowa w § 2, moze obejmowaé calosé¢ albo czesé¢ dziatalnosci
spoétdzielni albo tylko okreslone zagadnienia.

§4. Minister wlasciwy do spraw budownictwa, planowania i zagospodarowania
przestrzennego oraz mieszkalnictwa moze wystapi¢ z wnioskiem o lustracje danej
spotdzielni nie czesciej niz raz w roku.

§ 5. Lustracje, o ktérej mowa w § 2, zwigzek rewizyjny lub Krajowa Rada Spétdzielcza
wszczyna w terminie 30 dni od dnia otrzymania wniosku ministra.

§ 6. Podmiot przeprowadzajacy lustracje obowigzany jest przestaé protokét z czynnosci
lustracyjnych ministrowi wtasciwemu do spraw budownictwa, planowania i
zagospodarowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa.

§ 7. Minister wlasciwy do spraw budownictwa, planowania i zagospodarowania
przestrzennego oraz mieszkalnictwa moze wykonywaé uprawnienia Krajowej Rady
Spéldzielczej lub zwigzku rewizyjnego wobec spoétdzielni mieszkaniowej okreslone w
ustawie, z wyjatkiem okreslonych w art. 114 i art. 115, jezeli uprawnien tych nie wykonuje
Krajowa Rada Spéldzielcza lub zwigzek rewizyjny.

Art. 94.
(uchylony)

Art. 95.
(uchylony)

DZIAL IX
Laczenie sie spotdzielni

Art. 96.
Spotdzielnia moze w kazdym czasie potgczy¢ sie z inng spotdzielnig na podstawie uchwat walnych
zgromadzen fgczgcych sie spoétdzielni, powzietych wiekszoscig 2/3 glosow.

Art. 97.
Uchwaty o potgczeniu powinny zawierac:
1) oznaczenie spotdzielni przejmujacej;
2) przyjecie statutu stanowigcego podstawe dalszej jej dziatalnosci; statut nie moze uszczuplaé
nabytych praw majatkowych cztonkow;
3) date potgczenia.

Art. 98.
§ 1. Podstawe rachunkowg potgczenia stanowig sprawozdania finansowe tgczacych sie spoétdzielni,
sporzadzone na dzienh potgczenia.
§ 2. Jezeli walne zgromadzenia tgczacych sie spotdzielni nie postanowig inaczej, podziat nadwyzki
bilansowej nastgpi oddzielnie wedtug sprawozdan finansowych sporzgdzonych na dzien
potgczenia.

" Nowe brzmienie art. 93a nadane ustawag z 20.07.2017 r. o0 zmianie ustawy o spétdzielniach mieszkaniowych,

ustawy — Kodeks postepowania cywilnego oraz ustawy — Prawo spétdzielcze (Dz. U. z 2017 r. poz. 1596),
weszto w zycie 9.9.2017 r.
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Art. 99.
Potagczenie oraz wynikajgce z niego zmiany statutu wywierajg skutek od chwili wpisania ich do
Krajowego Rejestru Sgdowego, z wyjatkiem przewidzianym w art. 102 § 1.

Art. 100.
Czilonkowie, ktorzy w chwili potgczenia nalezeli do spdétdzielni przejmowanej, stajg sie cztonkami
spotdzielni przejmujgcej. Wptaty na udziaty wpisuje sie cztonkom spotdzielni przejmowanej w takiej
wysokoséci, jaka wynika z ustalonej w sprawozdaniu finansowym kwoty przejetego funduszu
udziatowego.

Art. 101.
Wskutek potgczenia majatek spétdzielni przejetej przechodzi na spétdzielnie przejmujaca, a
wierzyciele i dtuznicy pierwszej stajg sie wierzycielami i dtuznikami drugiej.

Art. 102.
§ 1. Niezwlocznie po podjeciu uchwat o potgczeniu zamiast zarzadu i rady spétdzielni przejmowane;j
dziata zarzad i rada spotdzielni przejmujgce;.
§ 2. Zarzad spétdzielni przejmujgcej obowigzany jest niezwlocznie zgtosi¢ uchwate o potgczeniu do
Krajowego Rejestru Sgdowego tgczacych sie spotdzielni.
§ 3. Jezeli uchwaly walnych zgromadzen o potgczeniu tak stanowig, po wpisie potgczenia do
Krajowego Rejestru Sgdowego spotdzielnia dokonuje niezwtocznie wybordw rady i zarzgdu.

DZIAL X
(uchylony)

DZIAL XI
Podziatl spétdzielni

Art. 108.

§ 1. Spoétdzielnia moze podzieli¢ sie na podstawie uchwaty walnego zgromadzenia podjetej zwykig
wiekszoscig gtoséw w ten sposéb, ze z jej wydzielonej czesci zostaje utworzona nowa
spotdzielnia.

§ 2. Uchwata o podziale spoétdzielni powinna zawierac:

1) oznaczenie dotychczasowej spétdzielni i powstajgcej w wyniku podziatu;

2) liste cztonkow lub okreslenie grup cztonkéw przechodzacych do powstajgcej spoétdzielni;

3) zatwierdzenie sprawozdania finansowego spotdzielni i planu podziatu skfadnikoéw
majgtkowych oraz praw i zobowigzan;

4) date podziatu spétdzielni.

Art. 108a.

§ 1. Czlonkowie spoétdzielni, ktérych prawa i obowigzki majgtkowe sg zwigzane z wyodrebniong
organizacyjnie jednostkg spotdzielni albo z czescig majatku spdétdzielni, ktéra nadaje sie do
takiego wyodrebnienia, mogg na podstawie uchwaty podjetej wiekszoscig gtoséw tych cztonkéw
wystgpi¢ do zarzadu spétdzielni z zgdaniem zwotania walnego zgromadzenia w celu podjecia
uchwaly o podziale spétdzielni w ten sposob, ze z tej jednostki organizacyjnej albo czesci
majatku zostanie utworzona nowa spétdzielnia. W zakresie reprezentacji tych cztonkow stosuje
sie odpowiednio przepisy o zaktadaniu spotdzielni.

§ 2. Zarzad spotdzielni jest obowigzany niezwiocznie przygotowa¢ dokumenty niezbedne do
podjecia przez walne zgromadzenie uchwaly o podziale oraz udostepni¢ je czionkom
zadajgcym podziatu.

§ 3. Walne zgromadzenie moze podjg¢ uchwate odmawiajgcg podziatu tylko ze wzgledu na wazne
interesy gospodarcze dotychczasowej spotdzielni lub istotne interesy jej cztonkow.

§ 4. W razie podjecia przez walne zgromadzenie uchwaty odmawiajgcej podziatu spoétdzielni albo
uchwaty o podziale naruszajgcej istotne interesy cztonkow wystepujgcych z Zzgdaniem podziatu,
cztonkowie, ktérzy wystgpili z takim Zgdaniem, mogg w terminie szesciu tygodni od dnia odbycia

Uchylony przez art. 3 pkt 2 ustawy z dnia 19 grudnia 2002 r. o zmianie ustawy o spétdzielniach
mieszkaniowych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr 240, poz. 2058), ktéra weszta w zycie z dniem 15
stycznia 2003 r.; uchylenie utracito moc z dniem 28 kwietnia 2005 r. na podstawie wyroku Trybunatu
Konstytucyjnego z dnia 20 kwietnia 2005 r. sygn. akt K 42/02 (Dz. U. z 2005 r. Nr 72, poz. 643).
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§ 5.
§ 6.

§7.

§ 8.

§ 1.

§ 2.

§ 3.

§4.

§ 5.

§ 6.

§ 1.

§ 2.
§ 3.

walnego zgromadzenia wystgpi¢ do sgdu o wydanie orzeczenia zastepujgcego uchwate o
podziale.

Przepis § 4 stosuje sie odpowiednio w razie nierozpatrzenia przez walne zgromadzenie
zgtoszonego przez cztonkéw zgdania w terminie trzech miesiecy od dnia jego doreczenia.

W razie podjecia przez walne zgromadzenie uchwaty o podziale niezawierajgcej wszystkich
sktadnikéw tresci tej uchwaty okreslonych w art. 108 § 2, czlonkowie zgtaszajgcy zgdanie
podziatu mogg wystgpi¢ do zarzadu spétdzielni z Zgdaniem zwoftania walnego zgromadzenia w
celu podjecia uzupetniajgcej uchwaty o podziale. Przepisy § 4 i 5 stosuje sie odpowiednio.
Przepisy § 2—6 stosuje sie odpowiednio w wypadku, gdy z Zgdaniem podziatu wystepuje organ
spotdzielni powotany do reprezentowania czionkéw, ktérych prawa i obowigzki majgtkowe sg
zwigzane z wyodrebniong organizacyjnie jednostkg spétdzielni.

Uchwata walnego zgromadzenia o podziale spétdzielni zawierajgca wszystkie sktadniki tresci
okreslone w art. 108 § 2 oraz prawomocne orzeczenie sgdu zastepujgce takg uchwate stanowig
podstawe do dokonania stosownych wpiséw w rejestrze i w ksiedze wieczyste;.

Art. 108b.
Czilonkowie spétdzielni, ktérych prawa i obowigzki majatkowe sg zwigzane z wyodrebniong
organizacyjnie jednostkg spotdzielni albo z czescig majatku spotdzielni, ktéra nadaje sie do
takiego wyodrebnienia, moga przyja¢ uchwate wiekszoscig gtoséw tych czionkéw, o podziale w
spotdzielni w ten sposdb, ze z tej jednostki organizacyjnej albo czesci majgtku zostanie
utworzona nowa spotdzielnia. W zakresie reprezentacji tych czionkéw stosuje sie odpowiednio
przepisy o zaktadaniu spotdzielni.
Zarzad dotychczasowej spotdzielni jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie diuzej niz w ciggu
60 dni, przygotowa¢ dokumenty niezbedne do dokonania podziatu, o ktérym mowa w § 1, oraz
udostepnic¢ je cztonkom zgdajgcym podziatu.
Walne zgromadzenie dotychczasowej spotdzielni nie pdzniej niz w ciggu trzech miesiecy od
dnia doreczenia zarzgdowi spétdzielni zgdania zwotania walnego zgromadzenia w celu podjecia
uchwaty o podziale spétdzielni, o ktérejf mowa w § 1, podejmuje uchwate o podziale lub
odmawiajgcg podziatu. Uchwata odmawiajgca podziatu spétdzielni moze byé podijeta tylko ze
wzgledu na wazne interesy gospodarcze dotychczasowej spoétdzielni lub istotne interesy jej
cztonkow.
W razie niepodjecia przez walne zgromadzenie dotychczasowej spoétdzielni, w terminie
okreslonym w § 3, uchwaty o podziale spoétdzielni, lub w razie podjecia uchwaty odmawiajgcej
podziatu, reprezentanci czionkéw, ktoérzy podjeli uchwate, o ktérej mowa w § 1, moga w terminie
szesciu tygodni od dnia odbycia walnego zgromadzenia, wystgpi¢ do sgdu o wydanie
orzeczenia zastepujgcego uchwate walnego zgromadzenia, o ktérej mowa w § 3.
Uchwata walnego zgromadzenia o podziale spétdzielni spetniajgca wymagania okreslone w art.
108 § 2 lub prawomocne orzeczenie sadu zastepujgce takg uchwate stanowig podstawe do
dokonania wpisoéw do Krajowego Rejestru Sgdowego i do ksiegi wieczyste;.
Koszty postepowania sgdowego o wydanie orzeczenia, o ktérym mowa w § 4, ponosza
solidarnie czionkowie wnoszgcy o podziat spoétdzielni oraz dotychczasowa spotdzielnia.

Art. 109.
Niezwtocznie po podjeciu przez walne zgromadzenie uchwaty o podziale spétdzielni zebranie
cztonkéw przechodzgcych do powstajgcej spoétdzielni, a jezeli uchwate o podziale spotdzielni
podjeto zebranie przedstawicieli — zebranie tych przedstawicieli, ktorzy przechodzg jako
cztonkowie do powstajgcej spétdzielni:
1) uchwala statut powstajgcej spotdzielni; statut ten nie moze uszczupla¢ nabytych praw
majgtkowych cztonkdw;
2) dokonuje wyboru tych organéw spotdzielni, do ktérych wyboru powotane jest, wedtug
przyjetego statutu, walne zgromadzenie.
Podjecie uchwat, o ktérych mowa w paragrafie poprzedzajgcym, wymaga zwyktej wiekszosci
gtoséw.
Jezeli liczba czionkdéw przechodzgcych do powstajgcej spotdzielni jest mniejsza od liczby
cztonkéw uprawniajgcej wedtug statutu dotychczasowej spétdzielni do zastgpienia walnego
zgromadzenia przez zebranie przedstawicieli, uchwaty, o ktérych mowa w § 1, podejmuje w
ciggu miesigca od dnia podjecia uchwaly o podziale spétdzielni zebranie cztonkow
przechodzacych do powstajgcej spoétdzielni. Zebranie to zwotuje zarzgd dotychczasowej

18



spotdzielni, powiadamiajgc pisemnie zainteresowanych cztonkdéw o terminie zebrania i porzadku
jego obrad.

Art. 110.
Zarzad spotdzielni powstajgcej jest obowigzany w terminie czternastu dni od dnia jego wyboru
wystgpi¢ z wnioskiem o wpisanie spotdzielni do Krajowego Rejestru Sgdowego, a zarzad spotdzielni
dotychczasowej — z wnioskiem o dokonanie w tym rejestrze wpisu o jej podziale. Przepis art. 7 stosuje
sie odpowiednio.

Art. 111.
Wskutek podziatu spétdzielni na powstajgcg spotdzielnie przechodzg z chwilg jej zarejestrowania
wynikajgce z planu podziatu sktadniki majgtkowe oraz prawa i zobowigzania. W tym tez zakresie
wierzyciele i dtuznicy dotychczasowej spétdzielni stajg sie wierzycielami i dtuznikami powstajgcej
spotdzielni. Jednakze za zobowigzania powstate przed podziatem spétdzielni spodtdzielnia
dotychczasowa i nowo powstata odpowiadajg solidarnie.

Art. 112.
Do podziatu spoétdzielni stosuje sie odpowiednio przepisy art. 98 § 1i art. 100.

DZIAL XII
Likwidacja spoétdzielni

Art. 113.

§ 1. Spétdzielnia przechodzi w stan likwidacji:

1) z uptywem okresu, na ktéry, w mys| statutu, spotdzielnie utworzono;

2) wskutek zmniejszenia sie liczby cztonkéw ponizej wskazanej w statucie lub w ustawie,
jezeli spoétdzielnia w terminie jednego roku nie zwigkszy liczby cztonkéw do wymaganej
wielkosci;

3) wskutek zgodnych uchwat walnych zgromadzen zapadtych wiekszoscig 3/4 gtoséw na
dwdch kolejno po sobie nastepujgcych walnych zgromadzeniach, w odstepie co najmniej
dwdch tygodni.

§ 2. W wypadkach przewidzianych w § 1 zarzad spétdzielni (likwidator) zgtosi do Krajowego
Rejestru Sgdowego otwarcie likwidacji spotdzielni i zawiadomi o tym wiasciwy zwigzek
rewizyjny. Jezeli zarzad (likwidator) tego nie uczyni, zgtoszenia dokona zwigzek rewizyjny, w
ktérym spotdzielnia jest zrzeszona.

Art. 114,

§ 1. Zwigzek rewizyjny, w ktérym spoétdzielnia jest zrzeszona, moze podjgé uchwate o postawieniu
spotdzielni w stan likwidacii, jezeli:

1) dziatalno$¢ spétdzielni wykazuje razgce i uporczywe naruszenia prawa lub postanowien
statutu;

2) spotdzielnia zostata zarejestrowana z naruszeniem prawa;

3) spotdzielnia co najmniej od roku nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

§ 2. Uchwate zwigzku rewizyjnego, o ktérej mowa w § 1, spotdzielnia moze zaskarzy¢ do sgdu w
ciggu szesciu tygodni od dnia jej doreczenia wraz z uzasadnieniem. W razie niezaskarzenia
uchwaly w ustawowym terminie lub uprawomocnienia sie orzeczenia oddalajgcego powddztwo
albo umarzajgcego postepowanie w sprawie, zwigzek rewizyjny zgtasza do Krajowego Rejestru
Sadowego wniosek o otwarcie likwidacji, wyznaczajgc jednoczesnie likwidatora.

Art. 115.
Jezeli spotdzielnia nie rozpoczeta dziatalnosci gospodarczej w ciggu roku od dnia jej zarejestrowania i
nie posiada majgtku, moze ulec wykresleniu z Krajowego Rejestru Sgdowego na wniosek zwigzku
rewizyjnego.

Art. 116.

§ 1. Spoétdzielnia postawiona w stan likwidacji na podstawie art. 113 § 1 pkt 3 moze przed uptywem
roku od dnia podjecia drugiej uchwaty walnego zgromadzenia o likwidacji przywrécié swojg
dziatalno$¢ na podstawie uchwaty walnego zgromadzenia podjetej wiekszoscig 3/4 gtosow.

§ 2. Zarzad Ilub likwidator powinni uchwate o przywréceniu dziatalnosci spétdzielni zglosic¢
niezwtocznie do Krajowego Rejestru Sgdowego, dofgczajgc odpis protokotu walnego
zgromadzenia. Dokonany wpis sad ogtosi w Monitorze Spoétdzielczym.
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Art. 117.
Spoétdzielnia w stanie likwidacji moze potaczy¢ sie z inng spoétdzielnig wedtug zasad przewidzianych
w art. 96-102.

Art. 118.
§ 1. Likwidatorami spodtdzielni mogg by¢ cztonkowie ostatniego zarzadu lub osoby wybrane przez
walne zgromadzenie, jezeli ustawa nie stanowi inaczej.
§ 2. Likwidator moze nie by¢ czionkiem spotdzielni. Likwidatorem moze byc¢ takze osoba prawna.
§ 3. Umowe z likwidatorem o wykonanie czynnosci likwidacyjnych zawiera rada spoétdzielni. W
wypadku gdy zwofanie rady napotyka powazne trudnosci albo gdy likwidatora wyznacza
zwigzek rewizyjny, umowe z likwidatorem zawiera ten zwigzek, dziatajgc w imieniu spdétdzielni.

Art. 119.

§ 1. Do likwidatora stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace zarzadu spotdzielni i czionkow
zarzadu, jezeli przepisy o likwidacji nie stanowig inaczej.

§ 2. Likwidator nie moze zawiera¢ nowych umow, chyba Ze jest to konieczne do przeprowadzenia
likwidacji spotdzielni. Dalej idgce ograniczenia moze ustanowi¢ organ, ktory wyznaczyt
likwidatora. Ograniczenia takie powinny by¢é niezwlocznie zgtoszone przez likwidatora do
Krajowego Rejestru Sgdowego.

§ 3. Jezeli zwotanie walnego zgromadzenia lub rady spoétdzielni napotyka powazne trudnosci,
zwigzek rewizyjny, w ktérym spotdzielnia jest zrzeszona, moze upowazni¢ likwidatora do
dokonania czynnosci okreslonego rodzaju, ktére wymagajg uchwaty walnego zgromadzenia lub
rady spotdzielni.

§ 4. Likwidator moze by¢ odwotany w kazdej chwili przez organ, ktéry go wyznaczyt. Ponadto
likwidatora moze odwota¢ z waznych przyczyn zwigzek rewizyjny, w ktérym spoétdzielnia jest
Zrzeszona.

§ 5. Organ, ktéry odwotuje likwidatora, obowigzany jest réwnoczesnie wyznaczy¢ innego.

Art. 120.
Z dniem wpisania do Krajowego Rejestru Sgdowego otwarcia likwidacji wygasajg uprzednio udzielone
petnomocnictwa podlegajgce wpisowi do Krajowego Rejestru Sgdowego.

Art. 121.
§ 1. Spoétdzielnia w likwidacji zachowuje dotychczasowg swojg nazwe z dodaniem wyrazéw: ,w
likwidacji”.
§ 2. Osoba prawna wyznaczona na likwidatora sklada oswiadczenia w imieniu spétdzielni z
zachowaniem przepiséw normujgcych sktadanie oswiadczen tej osoby.

Art. 122.

Likwidator powinien niezwlocznie po wyznaczeniu go:

1) zgtosi¢ do Krajowego Rejestru Sgdowego wniosek o wpisanie otwarcia likwidacji spoétdzielni,
jezeli nie zostato to jeszcze dokonane, i zawiadomi¢ o tym zwigzek rewizyjny, w ktérym
spotdzielnia jest zrzeszona, oraz Krajowg Rade Spotdzielczg;

2) powiadomi¢ banki finansujgce spofdzielnie oraz organy finansowe o otwarciu likwidacji
spotdzielni;

3) oglosi¢ w Monitorze Spétdzielczym zawiadomienie o otwarciu likwidacji spoétdzielni i wezwac
wierzycieli do zgtoszenia wierzytelnosci w terminie trzech miesiecy od dnia tego ogtoszenia;

4) przystgpi¢ do sporzadzenia sprawozdania finansowego na dzien otwarcia likwidacji oraz listy
zobowigzanh spotdzielni;

5) sporzadzi¢ plan finansowy likwidaciji i plan zaspokojenia zobowigzan.

Art. 123.

W czasie likwidacji nie stosuje sie przepisu art. 90 § 1, w zakresie kolejnosci pokrywania strat
bilansowych.

Art. 124,
§1. O odmowie =zaspokojenia zgtoszonych wierzytelnosci likwidator powinien zawiadomié
wierzyciela pisemnie w ciggu czterech tygodni od dnia zgtoszenia wierzytelnosci.
§ 2. Na okres przewidziany w paragrafie poprzedzajgcym bieg przedawnienia lub terminu zawitego
ulega zawieszeniu.
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§ 3.

§1.

§ 2.
§ 3.

§ 4.
§5.

§ 5a.

§1.
§ 2.

§ 3.

Uznanie przez likwidatora wierzytelnosci przerywa bieg przedawnienia i terminu zawitego, jezeli
zostato dokonane pisemnie.

Art. 125.

Naleznos$ci przypadajgce od spotdzielni zaspokaja sie w nastepujgcej kolejnosci:

1) koszty prowadzenia likwidaciji;

2) naleznosci ze stosunku pracy i naleznosci, ktérym przepisy prawa przyznajg takg samg
ochrone jak naleznosciom ze stosunku pracy, oraz odszkodowanie z tytutu uszkodzenia
ciata, wywotania rozstroju zdrowia lub pozbawienia zycia, w tym réwniez odszkodowanie z
tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych, naleznosci Bankowego Funduszu
Gwarancyjnego z tytutu finansowania z funduszu gwarancyjnego bankéw przymusowej
restrukturyzacji, o ktérym mowa w art. 272 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 10 czerwca 2016 r. 0
Bankowym Funduszu Gwarancyjnym, systemie gwarantowania depozytéw oraz
przymusowej restrukturyzacji (Dz. U. poz. 996), oraz wsparcia, o ktérym mowa w art. 112
ust. 1i 3 tej ustawy?®;

3) podatki i inne naleznosci, do ktoérych stosuje sie przepisy o zobowigzaniach podatkowych,
oraz nalezno$ci z tytutu kredytéw bankowych;

4) inne nalezno$ci.

O ile naleznosci nie sg jeszcze wymagalne lub sg sporne, kwoty potrzebne na ich pokrycie

powinny by¢ ztozone do depozytu sgdowego.

Z kwot pozostatych po sptaceniu wszystkich naleznosci i po ztozeniu do depozytu sgdowego

sum catkowicie zabezpieczajgcych naleznosci sporne lub niewymagalne dokonuje sie

stosunkowej wyptaty udziatdéw. Wyptaty tej nie mozna jednak dokona¢ przed uptywem szesciu
miesiecy od dnia ogtoszenia wzywajgcego wierzycieli.

Wierzyciele, ktorzy zgtosili wierzytelnodci po uptywie tego terminu, mogg ich dochodzi¢ z

nierozdzielonego jeszcze majgtku spoétdzielni.

Pozostaly majatek zostaje przeznaczony na cele okreslone w uchwale ostatniego walnego

zgromadzenia.

Jezeli zgodnie z uchwatg, o ktérej mowa w § 5, pozostaty majgtek ma by¢ w catosci lub czesci

podzielony miedzy cztonkéw, w podziale tym uwzglednia sie bytych cztonkéw, ktérym do chwili

przejscia albo postawienia spotdzielni w stan likwidacji nie wyptacono wszystkich udziatow.

. Przepisu § 5a nie stosuje sie do spotdzielni mieszkaniowych.

Jezeli uchwata walnego zgromadzenia nie zawiera stosownego wskazania, likwidator
przekazuje pozostaty majatek nieodptatnie na cele spétdzielcze lub spoteczne.

Art. 126.
Po zakonczeniu likwidacji likwidator przedstawia walnemu zgromadzeniu do zatwierdzenia
sprawozdanie finansowe na dzien zakonczenia likwidac;ji.
Jezeli zwofanie walnego zgromadzenia napotyka powazne trudnosci, likwidator przedstawia
sprawozdanie finansowe do zatwierdzenia zwigzkowi rewizyjnemu, w ktorym spotdzielnia jest
zrzeszona.
Po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego na dzien zakonczenia likwidacji, likwidator zgtasza
do Krajowego Rejestru Sgdowego wniosek o wykreslenie spoétdzielni z Krajowego Rejestru
Sadowego oraz przekazuje ksiegi i dokumenty zlikwidowanej spofdzielni do przechowania.
Wykreslenie powinno by¢ ogtoszone przez sad.

Art. 127.

W razie zaspokojenia wszelkich naleznosci przypadajgcych od spotdzielni i ztozenia do depozytu
sgdowego kwot na zabezpieczenie naleznosci spornych lub niewymagalnych, spétdzielnia moze ulec
wykresleniu z Krajowego Rejestru Sadowego przed zakonczeniem prowadzonych przez nig lub
przeciwko niej sporow sgdowych. W takim wypadku w miejsce spotdzielni wchodzi jako strona
zwigzek rewizyjny, w ktorym spoidzielnia jest zrzeszona. Zwigzek rewizyjny obowigzany jest do
przekazania kwot uzyskanych w wyniku sporu na cele okreslone stosownie do art. 125§ 5i 6.

9

Dodana tres¢ w art. 125 § 1 pkt 2 weszta w zycie z dniem 9 pazdziernika 2016 r. (Dz. U. z 2016 r. poz. 996).
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Art. 128.

§ 1. Po wykresleniu spotdzielni z Krajowego Rejestru Sgdowego likwidator odpowiada wobec
wierzycieli spoétdzielni za wyrzadzone im szkody przez niedopetnienie swoich ustawowych
obowigzkdw.

§ 2. Przepis paragrafu poprzedzajgcego stosuje sie odpowiednio do cztonkéw ostatniego zarzadu
spotdzielni wykreslonej z Krajowego Rejestru Sgdowego w trybie okreslonym w art. 115.

Art. 129.
Minister Sprawiedliwosci, w porozumieniu z Ministrem Edukaciji Narodowej10 oraz po zasiegnieciu
opinii Krajowej Rady Spoétdzielczej, okresli w drodze rozporzadzenia sposéb i czas przechowywania
ksigg i dokumentow zlikwidowanych spétdzielni oraz organizacji spétdzielczych.

DZIAL XIlI
Upadtosé spétdzielni

Art. 130.

§ 1. Ogtoszenie upadiosci spétdzielni nastepuje w razie jej niewyptacalnosci.

§ 2. Jezeli wedtug sprawozdania finansowego spétdzielni ogélna wartos¢ jej aktywdw nie wystarcza
na zaspokojenie wszystkich zobowigzan, zarzad powinien niezwlocznie zwota¢ walne
zgromadzenie, na ktérego porzadku obrad zamieszcza sprawe dalszego istnienia spoétdzielni.

§ 3. Pomimo niewyptacalnosci spétdzielni walne zgromadzenie moze podjgé uchwate o dalszym
istnieniu spotdzielni, jezeli wskaze Srodki umozliwiajgce wyjscie jej ze stanu niewyptacalnosci.

§ 4. W razie podjecia przez walne zgromadzenie uchwaty o postawieniu spoétdzielni w stan
upadtosci, zarzad spotdzielni obowigzany jest niezwlocznie zgtosi¢ do sgdu wniosek o
ogtoszenie upadtosci.

Art. 131.
Z wnioskiem o ogtoszenie upadiosci spétdzielni bedacej w stanie likwidacji obowigzany jest wystgpi¢
do sadu likwidator niezwtocznie po stwierdzeniu niewyptacalnosci spotdzielni.

Art. 132.
Na wniosek wierzyciela, ktory zgtosit wniosek o ogtoszenie upadiosci spétdzielni, sgd moze zarzgdzi¢
postawienie jej w stan upadtosci pomimo uchwaty walnego zgromadzenia spétdzielni o dalszym jej
istnieniu.

Art. 133.
Jezeli ze sprawozdania finansowego sporzgdzonego przez zarzad lub przez likwidatora wynika, ze
majgtek spotdzielni, ktéra zaprzestata swej dziatalnosci, nie wystarcza na pokrycie kosztéw
postepowania upadtosciowego, a wierzyciele nie wyrazg zgody na ich pokrycie, sad na wniosek
wierzycieli lub Krajowej Rady Spétdzielczej zarzgdzi wykreslenie spoétdzielni z Krajowego Rejestru
Sadowego, zawiadamiajgc o tym wierzycieli i Krajowg Rade Spotdzielcza.
W takim wypadku nie przeprowadza sie postepowania upadtosciowego.

Art. 134.
Przepisy o organach spotdzielni stosuje sie takze podczas postepowania upadiosciowego, jezeli z
przepiséw prawa upadiosciowego nie wynika inaczej.

Art. 135.

Po ogfoszeniu upadtosci cztonkowie spotdzielni, na Zgdanie syndyka upadtosci, niezwlocznie
uiszczajg niewptacong jeszcze czes¢ udziatu.

Art. 136.
Po ukoriczeniu postepowania upadtosciowego syndyk upadtosci zgtosi do sadu rejestrowego wniosek
o wykreslenie spotdzielni z Krajowego Rejestru Sgdowego.

Art. 137.
Do postepowania upadtosciowego w sprawach nieuregulowanych niniejszg ustawg stosuje sie
przepisy prawa upadfosciowego.

19 Obecnie minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, zgodnie z art. 4 ust. 1, art. 5

pkt 9 i art. 14 ustawy, o ktérej mowa w odnosniku 6.
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TYTUL I
Przepisy szczegolne dla spotdzielni produkcji rolnej, spétdzielni kétek rolniczych i spétdzielni

pracy

DZIAL |
Spéldzielnie produkcji rolnej

Rozdziat |
Rolnicze spétdzielnie produkcyjne

Oddziat 1
Przedmiot dziatalnosci i cztonkostwo

Art. 138.
Przedmiotem dziatalnosci rolniczej spétdzielni produkcyjnej jest prowadzenie wspdolnego
gospodarstwa rolnego oraz dziatalnodci na rzecz indywidualnych gospodarstw rolnych czionkéw.
Spdtdzielnia moze réwniez prowadzic¢ inng dziatalno$¢ gospodarcza.

Art. 139.
§ 1. Czionkami spotdzielni mogg by¢ rolnicy bedacy:
1) wiascicielami lub posiadaczami samoistnymi gruntéw rolnych;
2) dzierzawcami, uzytkownikami lub innymi posiadaczami zaleznymi gruntéw rolnych.
§ 2. Czlonkami spétdzielni mogg by¢ rowniez inne osoby majgce kwalifikacje przydatne do pracy w
spotdzielni.
§ 3. (uchylony)

Art. 140.
(uchylony)

Oddziat 2
Wklady gruntowe i pieniezne

Art. 141.
§ 1. Statut spotdzielni moze przewidywaé, ze czionek posiadajgcy grunty jest obowigzany wniesc¢ je
w catosci lub czesci jako wkiad do spoétdzielni.
§ 2. Przez wktad gruntowy rozumie sie grunty oraz budynki lub ich czesci i inne urzadzenia trwale z
gruntem zwigzane, znajdujgce sie na tych gruntach w chwili ich wniesienia.
§ 3. Whniesienie wktadu gruntowego przez posiadacza zaleznego wymaga zgody witasciciela.

Art. 142,
Statut moze przewidywa¢, ze czionkowi przystuguje prawo do dziatki przyzagrodowej. W takim
wypadku statut powinien okresla¢, ktéorym cztonkom przystuguje prawo do dziatki przyzagrodowe;j,
wielkos¢ dziatek i sposob ich wydzielania.

Art. 143.
Uzytkowanie przez spoétdzielnie wktadéw gruntowych jest odpfatne. Statut okresla zasady
wynagradzania za uzytkowanie tych wktadow.

Art. 144,
§ 1. Grunty wniesione jako wktady ocenia sie na zasadzie szacunku porownawczego ich wartosci
uzytkowe;.
§ 2. Budynki i inne urzadzenia stanowigce wktad szacuje sie w pienigdzach wedtug stanu i cen z
dnia wniesienia.

Art. 145.
§ 1. Jezeli statut lub umowa z czionkiem inaczej nie postanawia, spétdzielnia nabywa prawo
uzytkowania wktadu gruntowego wniesionego przez cztonka, z chwilg przejecia tego wkiadu.
§ 2. Uzytkowanie przez spoidzielnie wniesionych przez czionka wktadéw gruntowych regulujg
przepisy Kodeksu cywilnego.

Art. 146.
(uchylony)
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§1.

§ 2.

§ 3.

§ 1.

§ 2.
§ 3.

§ 4.
§5.

Art. 147.
Czilonek bedacy wiascicielem gruntu stanowigcego jego wkiad moze tym gruntem rozporzgdzac
aktami miedzy zyjgcymi lub na wypadek $mierci, jednakze o zamierzonym przeniesieniu
wlasnosci gruntu na osobe niebedacg czionkiem tej samej spotdzielni powinien spotdzielnie
uprzedzi¢ co najmniej na trzy miesigce przed dokonaniem tej czynnosci.
W razie odpfatnego przeniesienia wtasnosci wktadu gruntowego, spétdzielni przystuguje prawo
pierwokupu. Nie dotyczy to wypadku przeniesienia wtasnosci wktadu na rzecz innego cztonka
tej samej spotdzielni.
Grunt przeniesiony na wiasno$¢ innego cztonka tej samej spotdzielni powigeksza wkiad
nabywcy.

Art. 148.
Jezeli statut przewiduje wniesienie wktadu gruntowego, powinien okresla¢ zasady i termin jego
wycofania w razie ustania czionkostwa w spétdzielni oraz okreslaé zasady czesciowego
wycofania wktadu gruntowego w czasie trwania cztonkostwa.
Statut powinien okresla¢ rowniez zasady i termin ostatecznych rozliczen miedzy czionkiem
wycofujgcym wkiad gruntowy a spétdzielnia.
Cztonek wycofujgcy swoéj wkiad otrzymuje ten sam grunt, ktéry wnidst, jezeli potrzeby wspdlnej
gospodarki nie stojg temu na przeszkodzie. W przeciwnym wypadku otrzymuje réwnowazny
grunt z uwzglednieniem intereséw obu stron.
W wypadku gdy wystepuje rdéznica w obszarze lub wartosci uzytkowej zwracanych gruntéw,
nastepuje miedzy stronami rozliczenie wedtug cen rynkowych z dnia rozliczenia.
Przepisy paragraféw poprzedzajgcych stosuje sie odpowiednio do budynkéw i innych urzgdzen
stanowigcych wkifad, przy uwzglednieniu na rzecz spoétdzielni stopnia ich normalnego zuzycia na
skutek uzytkowania zgodnego z przeznaczeniem.

Art. 149.

W wypadku gdy grunt zostat wniesiony przez posiadacza samoistnego, a do chwili ustania
cztonkostwa zasiedzenie nie nastgpito, przedmiotem dalszego zasiedzenia staje sie dziatka zamienna.

Art. 150.
(uchylony)

Art. 151.

Nastepcy prawni czionka, jak rowniez niebedacy cztonkami wtasciciele gruntéw wniesionych za ich
zgodg do spotdzielni, mogg wycofaé wkiad gruntowy wedtug zasad odnoszacych sie do cztonka, ktory
wypowiedziat czionkostwo.

§1.

§ 1.
§ 2.

§ 1.
§ 2.

Art, 152.
Statut spoétdzielni moze zobowigzywa¢ czionkéw do wniesienia okreslonego wkladu
pienieznego. Na poczet tego wkiadu spotdzielnia moze przyjaé srodki produkcji, jak: inwentarz
zywy, pasze, materiat siewny, urzadzenia, maszyny i narzedzia przydatne we wspolinym
gospodarstwie. Srodki te podlegajg oszacowaniu wedtug stanu i cen z dnia wniesienia.
Wktad pieniezny, jak i srodki produkcji wniesione na jego poczet sg przeliczane wedtug zasad
okreslonych w statucie.
Wktad pieniezny jest oprocentowany w wysokosci okreslonej w statucie.
Wypfata odsetek od wkiadu pienieznego nastepuje raz w roku w terminie wskazanym w
statucie. Strony mogg uzgodni¢, ze nalezne za dany rok odsetki zostang zaliczone na
powiekszenie wktadu pienieznego cztonka.

Art. 153.
Wkiad pieniezny podlega zwrotowi w wypadku ustania cztonkostwa. Zwrot nastepuje w gotéwce
przy uwzglednieniu zasad, o ktérych mowa w art. 152 § 2.
Przepis § 1 stosuje sie do nastepcow prawnych czionka.

Art. 154.
Jezeli statut dopuszcza mozliwosé wnoszenia nadobowigzkowego wktadu pienieznego — wktad
taki moze by¢ zwrdcony w czasie trwania cztonkostwa.
Do wktadu nadobowigzkowego stosuje sie odpowiednio przepisy art. 152 i 153.
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Art. 154a.
Statut spoétdzielni moze przewidywac¢ powiekszenie wkladow pienieznych z dochodu ogolnego. W
takim wypadku statut okresla uprawnienia czionkéw do wycofania w czasie trwania czionkostwa
czesci wktadu pochodzgcego z odpiséw.

Oddziat 3
Praca

Art. 155.

§ 1. Zdolny do pracy cztonek spétdzielni ma prawo i obowigzek pracowac w spotdzielni w rozmiarze
ustalanym corocznie przez zarzad, stosownie do potrzeb wynikajgcych z planu dziatalnosci
gospodarczej spoétdzielni.

§ 2. Przy przydzielaniu pracy cztonkom spétdzielnia powinna uwzgledniaé ich kwalifikacje zawodowe
i osobiste.

Art. 156.
§ 1. Oproécz cztonkdw spétdzielnia moze zatrudniaé takze ich domownikéw.
§ 2. Za domownika czionka uwaza sie kazdego cztonka jego rodziny, a takze inne osoby, jezeli
zamieszkujg z nim wspdlnie i prowadzg z nim wspdlne gospodarstwo domowe.

Art. 157.
Spotdzielnia poza czionkami i domownikami moze zatrudnia¢ stosownie do swoich potrzeb réwniez
inne osoby na podstawie umowy o prace lub na podstawie innego stosunku prawnego, ktérego
przedmiotem jest swiadczenie pracy.
Art. 158.
§ 1. Czlonkowie wynagradzani sg za prace w formie udziatu w dochodzie podzielnym stosownie do
wkiadu ich pracy.
§ 2. Statut spéidzielni powinien okresla¢ jednostke stanowigcg miernik oceny wkiadu pracy
cztonkow.
§ 3. Szczegbtowe zasady oceny wkiadu pracy dla okreslenia udziatu cztonkéw w dochodzie
podzielnym ustala walne zgromadzenie, uwzgledniajac warunki pracy, potrzebne kwalifikacje
oraz odpowiedzialnos¢ z tytutu powierzonej funkgiji.

Art. 159.
Domownikowi przystuguje wynagrodzenie za prace wedtug zasad odnoszacych sie do cztonka, chyba
ze w umowie zastrzezono inny sposob wynagradzania.

Art. 160.
Czionkom i ich domownikom przystuguje prawo do corocznego urlopu wypoczynkowego w wymiarze i
wedtug zasad okreslonych w statucie. Statut okresla takze sposob obliczania wynagrodzenia
przystugujacego za czas urlopu.

Art. 161.

§ 1. Czlonkom i ich domownikom pracujgcym w spotdzielni przystuguje prawo do Swiadczen
zwigzanych z okresem cigzy, urodzeniem i wychowaniem matego dziecka na zasadach
okreslonych w przepisach prawa pracy.

§ 2. (uchylony)

Art. 162.
§ 1. Czlonkowie spoidzielni bedgcy emerytami lub rencistami zachowujg prawa czionkowskie
przewidziane w statucie.
§ 2. Czlonkéw, o ktérych mowa w paragrafie poprzedzajgcym, nieobecnych na walnym
zgromadzeniu nie wlicza sie do liczby cztonkéw wymaganej w statucie dla waznosci
podejmowanych uchwat.

Oddziat 4
Dochodzenie i ochrona roszczen z tytutu pracy

25



Art. 163.
Roszczeh z tytulu wynagrodzenia za prace czionek moze dochodzi¢ w drodze sgdowej bez
wyczerpania postepowania wewnatrzspotdzielczego.

Art. 164.
Roszczenia cztonka i domownika z tytutu wykonywanej pracy przedawniajg sie z uptywem lat trzech
od dnia, w ktérym roszczenie stato sie wymagalne.

Art. 165.
Wynagrodzenia czionka i domownika za prace korzystajg z takiej samej ochrony, jakg prawo
zapewnia wynagrodzeniu pracownika.

Oddziat 5
Fundusze spoétdzielni, dochéd i jego podzial

Art. 166.
Dochéd ogdlny spoétdzielni stanowi réznice miedzy przychodem uzyskanym w danym roku
obrachunkowym z produkcji i ustug oraz zyskéw nadzwyczajnych a sumg poniesionych kosztéw na te
dziatalno$¢, pomniejszong o straty nadzwyczajne i nalezne podatki oraz powiekszong Iub
pomniejszong o réznice wartosci zapaséw miedzy stanem na koniec roku obrachunkowego a stanem
na poczatek tego roku. Przy ustalaniu dochodu ogdélnego uwzglednia sie udziat spétdzielni w wyniku
finansowym innych organizaciji.

Art. 167.
§ 1. Zasadniczymi funduszami wlasnymi tworzonymi w spoétdzielni sa:

1) fundusz udziatlowy powstajgcy z wptat udziatdw cztonkowskich, odpisdw na udziaty
cztonkowskie z podziatu dochodu ogdlnego lub innych zrédet okreslonych w odrebnych
przepisach;

2) fundusz zasobowy powstajgcy z wptat przez czionkdédw wpisowego, czesci dochodu
0golnego, wartosci majatkowych otrzymanych nieodpfatnie lub innych zroédet okreslonych
w odrebnych przepisach. Fundusz zasobowy zmniejsza sie o straty na likwidacji srodkéw
trwatych oraz straty losowe.

§ 2. Spoétdzielnia tworzy takze inne fundusze wiasne przewidziane w odrebnych przepisach oraz w
jej statucie.

Art. 168.
Dochéd ogolny podlega podziatowi na podstawie uchwaly walnego zgromadzenia. Spoétdzielnia
przeznacza co najmniej 3% dochodu ogdlnego na fundusz zasobowy, jezeli fundusz ten nie osigga
wysokosci wniesionych udziatéw obowigzkowych.

Art. 169.
(uchylony)

Art. 170.
(uchylony)

Art. 171.

§ 1. Czes¢ dochodu ogodlnego powstata po dokonaniu odpiséw, o ktérych mowa w art. 154a, 167 i
168, stanowi dochdd podzielny podlegajgcy podziatowi miedzy cztonkoéw i domownikéw z tytutu
wykonywania pracy.

§ 2. Statut moze przewidywaé uprawnienie walnego zgromadzenia do dokonywania odpisow z
dochodu podzielnego na rezerwe stabilizacji udziatu w dochodzie cztonkéw i domownikéw w
latach nastepnych. W takim wypadku statut powinien okreslaé zasady wykorzystywania tej
rezerwy.

§ 3. Podziat dochodu podzielnego nastepuje w ciggu miesigca po zatwierdzeniu przez walne
zgromadzenie sprawozdania finansowego danego roku obrachunkowego. Na poczet podziatu
spotdzielnia moze wyptaca¢ cztonkom i domownikom zaliczki wedtug zasad ustalonych w
statucie.

Art. 172.
W sprawach nieuregulowanych w art. 166—168 i 171 majg odpowiednie zastosowanie przepisy dziatu
VIl czesci | tytutu | niniejszej ustawy, z wyjgtkiem przepisow art. 75, 76, 77 § 1i 2 oraz art. 78.
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§ 1.

§ 2.

§1.

§ 2.
§ 3.

Rozdziat 2
(uchylony)

Rozdziat 3
Inne spotdzielnie zajmujace sie produkcja rolng

Art. 178.

Poza spotdzielniami wymienionymi w rozdziale 1 niniejszego dziatu mogg byé tworzone inne
spotdzielnie, ktoérych podstawowym przedmiotem dziatalnosci jest prowadzenie wspdlnego
gospodarstwa rolnego.

Jezeli w takich spotdzielniach czionkowie-osoby fizyczne majg wedtug statutu wynikajacy z
cztonkostwa obowigzek wnoszenia w catoéci lub w czesci wktaddéw gruntowych i pienieznych
oraz pracy w spotdzielni, to — w braku odmiennych postanowieh statutowych — stosuje sie do
nich odpowiednio przepisy art. 142-145, 147-149, 151-168, 171 i 172 i odpowiednie przepisy
Kodeksu cywilnego dotyczace rolniczych spotdzielni produkcyjnych. Statut moze w
szczegolnosci przewidywac¢ odpowiednie stosowanie wytgcznie przepiséw art. 142-145, 147—
149, 151-154 i odpowiednich przepisow Kodeksu cywilnego dotyczgcych rolniczych spotdzielni
produkcyjnych, a w pozostatym zakresie — przepiséw czesci | tytutu | dziatu VII i przepiséw
prawa pracy. Dotyczy to zwlaszcza tworzonych z inicjatywy kétek rolniczych spotdzielni
zrzeszajgcych osoby fizyczne.

Rozdziat 4
(uchylony)

DZIAL I
Spétdzielnie koétek rolniczych (ustug rolniczych)

Art. 180.
Przedmiotem gospodarczej dziatalnosci spoétdzielni kétek rolniczych (ustug rolniczych) jest
swiadczenie ustug dla rolnictwa i innych rodzajow ustug wynikajacych z potrzeb srodowiska
wiejskiego.
Spoétdzielnia moze réwniez zajmowaé sie wytwarzaniem srodkoéw i materiatéw dla rolnictwa,
przetworstwem rolnym i produkcjg rolng (prowadzeniem gospodarstwa rolnego).
W wypadku gdy spétdzielnia zrzesza obok osob prawnych réwniez osoby fizyczne i zajmuje sie
produkcjg rolng (prowadzeniem gospodarstwa rolnego), a jej cztonkowie-osoby fizyczne majg
wedtug statutu wynikajacy z czionkostwa obowigzek wnoszenia w catosci lub czesci wkladow
gruntowych i pienieznych, to w braku odmiennych postanowien statutowych stosuje sie do nich
odpowiednio przepisy art. 142-145, 147-149, 151-154 i odpowiednie przepisy Kodeksu
cywilnego dotyczace rolniczych spoétdzielni produkcyjnych.

DZIAL 111
Spotdzielnie pracy

Art. 181.

Przedmiotem gospodarczej dziatalnosci spofdzielni pracy jest prowadzenie wspdlnego
przedsiebiorstwa w oparciu o osobistg prace czionkow.

§1.

§2.

§ 3.

§ 4.

Art. 181a.
Przedmiotem dziatalno$ci spotdzielni inwalidéw i spotdzielni niewidomych jest zawodowa i
spoteczna rehabilitacja inwalidow i niewidomych przez prace w prowadzonym wspdlnie
przedsiebiorstwie.
Spotdzielnie pracy rekodzieta ludowego i artystycznego tworzg nowe i kultywujg tradycyjne
wartosci kultury materialnej, organizujg i rozwijajg rekodzieto ludowe i artystyczne, sztuke i
przemyst artystyczny.
W celu zapewnienia warunkéw wykonywania zadan statutowych, majgcych szczegdlny
charakter spoteczny, spotdzielnie, o ktérych mowa w § 1 i 2, korzystajg z wszechstronnej
pomocy organéw wiadzy panstwowej oraz administracji rzgdowej i samorzgdowej oraz ze
zwolnien i ulg w $wiadczeniach publicznoprawnych, okreslonych w odrebnych przepisach.
(uchylony)
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Art. 182.

§ 1. Spodtdzielnia i cztonek spotdzielni majg obowigzek pozostawania ze sobg w stosunku pracy.
Poza wyjatkami przewidzianymi w przepisach ustawy odmowa nawigzania stosunku pracy lub
pozostawania w takim stosunku stanowi naruszenie istotnych praw i obowigzkéw wynikajgcych
ze stosunku cztonkostwa.

§ 2. Czlonek ma prawo do zatrudnienia stosownie do swoich kwalifikacji zawodowych i osobistych
oraz aktualnych mozliwosci gospodarczych spotdzielni.

§ 3. Stosunek pracy pomiedzy spétdzielnig a jej cztonkiem nawigzuje sie przez spoétdzielczg umowe
o prace.

§ 4. W razie nienawigzania stosunku pracy z winy spotdzielni, czionek moze dochodzi¢ przez caly
czas trwania cztonkostwa zawarcia spotdzielczej umowy o prace. Niezaleznie od tego moze on,
w ciggu roku od dnia powstania czionkostwa, dochodzi¢ odszkodowania wedlug przepisow
prawa cywilnego.

Art. 183.

§ 1. Za prace w spotdzielni cztonek spotdzielni otrzymuje wynagrodzenie, na ktére skiada sie
wynagrodzenie biezgce i udziat w czesci nadwyzki bilansowej przeznaczonej do podziatu
miedzy cztonkdéw zgodnie z zasadami ustalonymi w statucie.

§ 2. Wynagrodzenie biezgce cztonka i jego udziat w nadwyzce bilansowej korzystajg z ochrony, jakg
prawo zapewnia wynagrodzeniu pracownika.

Art. 184.
§ 1. Wypowiedzenie cztonkowi spotdzielni warunkéw pracy lub ptacy jest dopuszczalne:

1) gdy jest uzasadnione potrzebami gospodarczymi lub organizacyjnymi spotdzielni, a w
szczegoblnosci wprowadzeniem nowych zasad wynagradzania, likwidacjg dziatu pracy, w
ktérym cztonek jest zatrudniony, likwidacjg zajmowanego przez niego stanowiska pracy
albo koniecznoscig zatrudnienia na danym stanowisku osoby o wyzszych lub specjalnych
kwalifikacjach;

2) wrazie utraty przez czionka zdolnosci do wykonywania dotychczasowej pracy stwierdzonej
orzeczeniem lekarskim albo niezawinionej przez niego utraty uprawnien koniecznych do jej
wykonywania.

§ 2. Zaproponowane cztonkowi nowe warunki pracy lub ptacy powinny odpowiadac jego
kwalifikacjom i mozliwosciom gospodarczym spétdzielni.

Art. 185.
W razie gospodarczej koniecznosci walne zgromadzenie, w celu zapewnienia pracy wszystkim
cztonkom, moze skréci¢ rownomiernie czas pracy i zmniejszy¢ odpowiednio wynagrodzenie czionkow
bez wypowiedzenia spoétdzielczej umowy o prace lub jej warunkéw. Uchwata walnego zgromadzenia
powinna dotyczy¢ co najmniej jednego dziatu pracy lub wszystkich cztonkéw wykonujgcych prace tego
samego rodzaju.

Art. 186.

§ 1. Spodtdzielcza umowa o prace wygasa z ustaniem czionkostwa oraz w wypadkach, w ktérych
przepisy prawa pracy przewidujg wygasniecie umowy 0 prace z mocy prawa.

§ 2. Rozwigzanie spofdzielczej umowy o prace w czasie trwania czionkostwa jest niedopuszczalne,
z wyjatkiem wypadkow przewidzianych w art. 187 i 189 oraz rozwigzania tej umowy na skutek
nieuzasadnionej odmowy przyjecia nowych warunkéw pracy lub ptacy, a takze rozwigzania jej
na mocy porozumienia stron przy jednoczesnym wypowiedzeniu przez cztonka cztonkostwa.

Art. 187.
Spotdzielnia moze rozwigzaé z cztonkiem spétdzielczg umowe o prace w czasie trwania czionkostwa,
z zachowaniem przewidzianego w Kodeksie pracy okresu wypowiedzenia, w razie:
1) zmniejszenia na podstawie uchwaly rady spotdzielni stanu zatrudnienia podyktowanego
gospodarczg konieczno$cia;
2) przyznania czionkowi prawa do emerytury.

Art. 188.
§ 1. W razie naruszenia przez spotdzielnie przepisow art. 184, art. 187 i art. 191, czionkowi
spotdzielni stuzy roszczenie o orzeczenie bezskutecznosci wypowiedzenia spotdzielczej umowy
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§2.

§ 3.

§ 1.

§ 2.

§ 3.

§ 1.

§ 2.

o prace lub jej warunkdéw, a jezeli spoétdzielcza umowa o prace ulegta juz rozwigzaniu —
roszczenie o przywrocenie do pracy na poprzednich warunkach.

Czilonkowi spotdzielni, ktéry podjat prace w wyniku przywrécenia do pracy, przystuguje za czas
pozostawania bez pracy, nie diuzszy jednak niz sze$¢ miesiecy, wynagrodzenie obliczone na
podstawie przecietnego wynagrodzenia biezgcego z ostatnich trzech miesiecy oraz odpowiedni
udziat w czesci nadwyZzki bilansowe;.

Przepis paragrafu poprzedzajgcego stosuje sie odpowiednio do czionka spétdzielni, ktory po
wypowiedzeniu mu warunkow pracy lub ptacy z naruszeniem art. 184 przystgpit do pracy na
warunkach okre$lonych w tym wypowiedzeniu.

Art. 189.
W czasie trwania cztonkostwa spétdzielnia moze rozwigzac spotdzielcza umowe o prace bez
wypowiedzenia tylko z przyczyn uzasadniajgcych wedtug przepiséw Kodeksu pracy takie
rozwigzanie umowy bez winy pracownika.
Cztonkowi, z ktérym rozwigzano spétdzielczg umowe o prace bez wypowiedzenia mimo braku
przyczyn, o ktérych mowa w paragrafie poprzedzajgcym, lub z naruszeniem przepisu art. 191,
stuzy roszczenie o przywrdcenie do pracy na poprzednich warunkach.
Cztonkowi, ktéry podjat prace w wyniku przywrdcenia do pracy, przystuguje wynagrodzenie za
czas pozostawania bez pracy wedtug zasad okre$lonych w art. 188 § 2, nie mniej jednak niz w
wysokosci jednomiesiecznego wynagrodzenia.

Art. 190.

Wypowiedzenie albo rozwigzanie spoétdzielczej umowy o prace, jak réwniez wypowiedzenie
warunkéw pracy lub ptacy wymaga przewidzianego w Kodeksie pracy wspétdziatania z
organami zwigzku zawodowego, jezeli zwigzek taki dziata w spotdzielni.

Przepisy art. 184 oraz art. 187-189 nie wylaczajg stosowania korzystniejszych dla czionkéw
spotdzielni przepiséw prawa pracy, zakazujgcych lub ograniczajgcych wypowiedzenie umowy o
prace, wypowiedzenie przewidzianych tg umowg warunkéw albo jej rozwigzanie bez
wypowiedzenia.

Art. 191.

Oswiadczenie spotdzielni o wypowiedzeniu spotdzielczej umowy o prace, o rozwigzaniu tej umowy
bez wypowiedzenia albo o wypowiedzeniu warunkéw pracy lub ptacy powinno by¢ ztozone w formie
pisemnej z podaniem przyczyny uzasadniajgcej wypowiedzenie albo rozwigzanie.

§1.

§ 2.

§1.

Art. 192.

Po ustaniu przyczyn, ktére uzasadniaty wypowiedzenie albo rozwigzanie przez spotdzielnie
spotdzielczej umowy o prace bez wypowiedzenia w czasie trwania czionkostwa, spétdzielnia i
cztonek spétdzielni obowigzani sg zawrzeé spoétdzielczg umowe o prace.

W razie naruszenia przez spotdzielnie obowigzku, o ktérym mowa w paragrafie
poprzedzajgcym, cztonkowi spoétdzielni stuzy roszczenie o nawigzaniu spoétdzielczej umowy o
prace o tresci odpowiadajgcej aktualnym mozliwosciom gospodarczym spotdzielni. Cztonkowi,
ktoéry podjat prace, przystuguje wynagrodzenie za czas pozostawania bez pracy na zasadach
okreslonych w art. 188 § 2, z tym ze za podstawe obliczenia wysokosci przecietnego
wynagrodzenia przyjmuje sie wynagrodzenie ustalone dla nowo podjetej pracy.

Art. 193.
Wykluczenie cztonka ze spétdzielni moze nastgpic:
1) z przyczyn uzasadniajgcych wedtug przepiséw prawa pracy rozwigzanie umowy O prace
bez wypowiedzenia z winy pracownika;
2) w razie ciezkiego naruszenia obowigzkéow czionkowskich lub umysinego dziatania na
szkode spotdzielni.
Przepisy paragrafu poprzedzajgcego nie wylgczajg stosowania art. 24 § 1.
Wykluczenie nie moze nastgpi¢ po uptywie jednego miesigca od uzyskania przez spoétdzielnie
wiadomosci o okolicznosciach je uzasadniajgcych.
Wykluczenie cztonka, ktory byt zatrudniony na podstawie spoétdzielczej umowy o prace, pocigga
za sobg skutki, jakie przepisy prawa pracy wigzg z rozwigzaniem przez zaktad pracy umowy o
prace bez wypowiedzenia z winy pracownika.

29



§1.

§ 2.

Art. 194,

Wykreslenie z rejestru czionkow spotdzielni moze nastgpic tylko w wypadku, gdy:

1) czionek nie jest zatrudniony w spoétdzielni przez okres diuzszy niz jeden rok z przyczyn
niezawinionych przez spétdzielnie;

2) cztonek utracit w znacznym stopniu lub catkowicie zdolno$¢ do pracy, a spétdzielnia nie
moze zatrudni¢ go na stanowisku odpowiadajgcym jego ograniczonej zdolnosci do pracy;

3) czionek utracit petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, a statut nie przewiduje cztonkostwa
0s0b niemajacych takiej zdolnosci.

W wypadku wymienionym w § 1 pkt 2 wykreslenie staje sie skuteczne po uptywie okresu

przewidzianego w Kodeksie pracy dla wypowiedzenia umowy o prace.

Art. 195.

Jezeli w spdtdzielni dziata zwigzek zawodowy, spoétdzielnia podejmuje uchwate o wykluczeniu cztonka
ze spoétdzielni albo o wykresleniu go z rejestru czionkéw po zasiegnieciu opinii wlasciwego organu
zwigzku zawodowego.

§ 1.

§ 2.
§ 3.

§ 4.

§1.

§ 2.

§ 1.

§2.

§ 3.

Art. 196.
Czionkowi spoétdzielni zatrudnionemu na podstawie spétdzielczej umowy o prace, ktérego
spotdzielnia wykluczyta lub wykreslita z rejestru czionkéw z naruszeniem przepisow art. 193—
195, przystugujg roszczenia przewidziane w przepisach art. 188 § 1 i 2 lub, jezeli jest to dla
cztonka korzystniejsze, w przepisach prawa pracy dotyczgcych uprawnienia pracownika w razie
niezgodnego z prawem rozwigzania przez zaktad pracy umowy o prace bez wypowiedzenia.
Roszczen, o ktérych mowa w paragrafie poprzedzajgcym, cztonek moze dochodzi¢ tylko wtedy,
gdy dochodzi uchylenia uchwaty o wykluczeniu albo wykresleniu.
Jezeli wykluczenie albo wykreslenie byto uzasadnione, lecz nastgpito z naruszeniem przepisu
art. 193 § 3 lub art. 195, powddztwo cztonka o uchylenie uchwaty o wykluczeniu albo o
wykresleniu i o przywrdcenie do pracy moze by¢ oddalone, o ile dalsze pozostawanie cztonka w
spotdzielni nie datoby sie pogodzi¢ z zasadami wspoétzycia spotecznego.
Cztonkowi spotdzielni, ktéry mimo bezzasadnego wykluczenia ze spétdzielni albo wykreslenia z
rejestru cztonkdéw nie dochodzi przywrdcenia do pracy ani nawigzania czionkostwa, przystuguje
odszkodowanie odpowiadajgce wynagrodzeniu za okres wypowiedzenia.

Art. 197.

Termin do wszczecia przez czionka spotdzielni postepowania przed sadem w sprawach
dotyczacych wypowiedzenia spétdzielczej umowy o prace, warunkdéw pracy i ptacy, rozwigzania
oraz odmowy jej nawigzania wynosi czternascie dni i liczy sie od dnia doreczenia pisemnego
zawiadomienia cztonka o o$wiadczeniu spétdzielni w tych sprawach wraz z uzasadnieniem.

W wypadku wniesienia przez czionka odwotania w postepowaniu wewnatrzspoétdzielczym,
termin okreslony w § 1 biegnie od dnia doreczenia cztonkowi spétdzielni zawiadomienia wraz z
uzasadnieniem o uchwale organu odwotawczego lub od uptywu terminu ustalonego w statucie
do podjecia uchwaty przez ten organ.

Art. 198.
Sprawy o istnienie cztonkostwa, o wykluczenie ze spotdzielni albo o wykreslenie z rejestru
cztonkéw, a takze sprawy o roszczenia z tytulu niezgodnego z prawem wykluczenia ze
spotdzielni albo wykreslenia z rejestru czionkdw rozpoznajg sady wiasciwe dla spraw o prawa
niemajatkowe.
Czlonek moze dochodzi¢ w drodze sgdowej uchylenia uchwaty rady spétdzielni o wykluczeniu
lub wykresleniu bez wyczerpania postepowania wewnatrzspotdzielczego. W takim wypadku
zaskarzeniu przez cztonka podlega uchwata rady spétdzielni; termin do wniesienia powodztwa o
uchylenie tej uchwaty wynosi szes¢ tygodni i liczy sie od dnia doreczenia czionkowi
zawiadomienia o wykluczeniu albo wykresleniu wraz z uzasadnieniem.
Termin okreslony w paragrafie poprzedzajgcym dotyczy réwniez dochodzenia przez cztonka
roszczenia o odszkodowanie z tytutu bezzasadnego wykluczenia lub wykreslenia.

Art. 199.

W sprawach nieuregulowanych przepisami art. 182—198 do spétdzielczej umowy o prace stosuje sie
odpowiednio przepisy prawa pracy, z wyjatkiem przepiséw Kodeksu pracy o zawieraniu uméw o prace
na okres probny.
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§1.

§ 2.
§ 3.

§ 1.

§ 1a.

§ 2.

§1.

§ 2.

Art. 200.
Statut spotdzielni moze uzalezni¢ przyjecie na czionka od odbycia okresu kandydackiego. W
takim wypadku statut powinien wskazywaé organ spoétdzielni uprawniony do przyjmowania
kandydatow i okreslac¢ czas trwania okresu kandydackiego.
W stosunku do kandydatéw na czionkoéw spoétdzielni termin przewidziany w art. 17 § 3 biegnie
od dnia zakonczenia okresu kandydackiego.
Do kandydatéow na czionkdéw spétdzielni stosuje sie przepisy Kodeksu pracy dotyczgce oséb
zatrudnionych na podstawie umowy o prace zawartej na czas okre$lony, jednakze stosunek
pracy miedzy kandydatem a spotdzielnig moze byé rozwigzany wczesniej, z zachowaniem
terminéw i zasad przewidzianych w przepisach Kodeksu pracy dla rozwigzania umowy zawartej
na czas nieokreslony.
Statut moze przyzna¢ kandydatom niektore prawa i obowigzki cztonkéw spoétdzielni.
Pracownicy spoétdzielni zatrudnieni co najmniej dwana$cie miesiecy na podstawie umowy o
prace zawartej na czas nieokreslony, ubiegajacy sie o przyjecie na cztonkéw spétdzielni, sg
zwolnieni od odbycia okresu kandydackiego. Spdtdzielnia nie moze odmowic przyjecia takiego
pracownika na cztonka, jezeli spetnia on wymagania statutowe, a spoétdzielnia ma moznos¢
dalszego jego zatrudnienia.

Art. 201.
Statut moze przewidywac zatrudnienie wszystkich lub niektérych czionkéw nie na podstawie
spotdzielczej umowy o prace, lecz na podstawie umowy o prace naktadczg, umowy zlecenia lub
umowy o dziefo, jezeli jest to uzasadnione rodzajem dziatalnosci spétdzielni. Spotdzielnia ma
obowigzek réwnomiernie rozdzielaé prace miedzy tych czionkéw, z uwzglednieniem ich
kwalifikacji.
Statut moze przewidywac takze zatrudnienie wszystkich lub niektérych czionkdéw na podstawie
umowy o prace.
Do czlonkéw spétdzielni, o ktérych mowa w § 1, stosuje sie odpowiednio przepisy art. 182 § 1, 2
i 4, art. 183 oraz art. 186 § 1.

Art. 202.

Do czionkéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace naktadczg, poza przepisami, o
ktérych mowa w art. 201 § 2, stosuje sie odpowiednio takze przepisy art. 184, 185, 187-198 i
200.

W sprawach nieuregulowanych w art. 201 oraz w paragrafie poprzedzajgcym stosuje sie w
zakresie wypowiedzenia umowy o prace nakfadcza, jej rozwigzania bez wypowiedzenia i jej
wygasniecia odpowiednie przepisy prawa pracy dotyczgce umowy o prace. W pozostatym
zakresie stosuje sie przepisy tego prawa dotyczace umowy o prace naktadcza.

Art. 203.

Statut spotdzielni powinien okresla¢ szczegotowe prawa i obowigzki cztonkéw zatrudnionych na

pods

tawie umowy zlecenia albo umowy o dzieto oraz przyczyny uzasadniajgce wykluczenie tych

cztonkéw ze spotdzielni lub wykreslenie ich z rejestru cztonkow.

DZIAL IV
(uchylony)

DZIAL V
(uchylony)

DZIAL VI
Przeksztatcenia spotdzielni pracy

Art. 203e.

Uzyte w niniejszym dziale okres$lenia oznaczaja:

1

spotka handlowa — spotke w rozumieniu art. 4 § 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. —
Kodeks spotek handlowych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1030, z pézn. zm.™);

11

Akt prawny wygast. Nowy ogtoszony zostat w Obwieszczeniu Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z

dnia 15 wrzesnia 2016 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu ustawy — Kodeks spétek handlowych (Dz. U.

z

2016 r. poz. 1578).
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2) czlonek spotdzielni uczestniczacy w przeksztatlceniu — czionka spétdzielni, ktéry ziozyt
o$wiadczenie o uczestnictwie w spotce przeksztatcone;;

3) rejestr — rejestr przedsiebiorcow w rozumieniu ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym
Rejestrze Sgdowym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1142, 1893 i 1923);

4) umowa spodiki, udziaty i wspélnicy — odpowiednio statut, akcje i akcjonariuszy.

Art. 203f.
Spotdzielnia pracy moze by¢ przeksztatcona w spétke handlowg (spétke przeksztatcong).

Art. 203g.
Przeksztatcenie spotdzielni pracy w spotke handlowg nastepuje z chwilg wpisu spofki przeksztatconej
do rejestru (dzien przeksztatcenia). Jednoczesnie sad rejestrowy z urzedu wykresla z rejestru
spotdzielnie.

Art. 203h.

§ 1. Spodtce przeksztatconej przystugujg wszystkie prawa i obowigzki spotdzielni.

§ 2. Spodtka przeksztatcona pozostaje w szczegdlnosci podmiotem zezwolen, koncesji oraz ulg, ktére
przystugiwaty spotdzielni przed jej przeksztatceniem, chyba ze ustawa lub decyzja o udzieleniu
zezwolenia, koncesji albo ulgi stanowig inacze;.

§ 3. Czlonkowie spodtdzielni uczestniczacy w przeksztatceniu stajg sie z dniem przeksztatcenia
wspolnikami spotki przeksztatcone;.

§4. W dniu przeksztatcenia spotdzielni pracy spétdzielcze umowy o prace zawarte z czionkami
spotdzielni stajg sie umowami o prace na czas nieokreslony.

§ 5. Spodtka przeksztatcona ma obowigzek podawania w nawiasie dawnej firmy obok nowej firmy z
dodaniem wyrazu ,dawniej”, przez okres co najmniej roku od dnia przeksztatcenia.

Art. 203i.
Do przeksztatcenia spoétdzielni pracy w spétke handlowg stosuje sie odpowiednio przepisy kodeksu
spétek handlowych o spotkach handlowych dotyczgce powstania spotki przeksztatconej, jezeli
przepisy niniejszego dziatu nie stanowig inacze;j.

Art. 203j.

Przeksztatcenie spétdzielni pracy w spétke handlowg wymaga:

1) uchwaty walnego zgromadzenia cztonkéw spétdzielni wszczynajgcej proces przeksztatcenia w
spotke;

2) przygotowania planu przeksztatcenia;

3) zbadania planu przeksztatcenia i sporzgdzenia opinii przez biegtego rewidenta wyznaczonego
przez sad rejestrowy;

4) zawiadomienia cztonkow spoétdzielni o zamiarze podjecia uchwaty o przeksztatceniu spétdzielni w
spotke;

5) uchwaty walnego zgromadzenia cztonkéw spétdzielni o przeksztatceniu spétdzielni w spotke;

6) wezwania czionkéw spotdzielni do zlozenia o$wiadczenia o uczestnictwie w spoice
przeksztatconej;

7) powotania czionkéw organdw spotki przeksztatconej albo okreslenia wspdlnikow prowadzacych
sprawy tej spotki lub reprezentujgcych jg na zewnatrz;

8) zawarcia umowy spotki przeksztatconej albo podpisania statutu spoétki przeksztatconej;

9) wpisu spotki przeksztatconej do rejestru i wykreslenia z rejestru spoétdzielni.

Art. 203K.
§ 1. Proces przeksztatcenia spotdzielni pracy w spotke handlowg rozpoczyna sie wraz z podjeciem
uchwaly, o ktérej mowa w art. 203j pkt 1. Uchwata ta wymaga wiekszosci 3/4 gtoséw oddanych
w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.
§ 2. W uchwale o wszczeciu procesu przeksztatcenia w spdtke handlowg okresla sie typ spotki, w
ktérg ma zostaé przeksztatcona spoétdzielnia pracy.

Art. 203l.
§ 1. Plan przeksztatcenia przygotowuje zarzad spétdzielni pracy w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
§ 2. Plan przeksztatcenia powinien zawiera¢ co najmniej:
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§ 3.

§ 1.
§ 2.

§ 3.

§ 1.

§ 2.

§312

§1.

§ 2.

1) ustalenie wartodci bilansowej majatku spétdzielni na okredlony dzienh w miesigcu
poprzedzajgcym przedtozenie czitonkom spétdzielni planu przeksztatcenia;

2) zwiezte przedstawienie motywow przeksztatcenia;

3) okreslenie wartosci udziatdow przeksztatconej spotki i ilosci udziatdw w przeksztatconej
spotce przypadajgcej na jeden udziat czionkowski w spétdzielni na podstawie
sprawozdania finansowego, o ktérym mowa w § 3 pkt 4.

Do planu przeksztatcenia nalezy dotgczy¢:

1) projekt uchwaty w sprawie przeksztatcenia spétdzielni w spétke handlowa;

2) projekt umowy spétki przeksztatconej;

3) wycene skfadnikdw majatku (aktywow i pasywdw) spoétdzielni;

4) sprawozdanie finansowe sporzgdzone dla celéw przeksztatcenia na dzien, o ktérym mowa
w § 2 pkt 1, przy zastosowaniu takich samych metod i w takim samym uktadzie, jak
ostatnie roczne sprawozdanie finansowe.

Art. 203m.

Niezwiocznie po sporzadzeniu planu przeksztatcenia zarzad spoétdzielni pracy przekazuje plan
biegtemu rewidentowi.

Biegly rewident bada plan przeksztatcenia w zakresie poprawnosci i rzetelnosci i sporzgdza
opinie najpdzniej w terminie dwoch miesiecy od dnia otrzymania planu przeksztatcenia od
zarzadu spotdzielni pracy.

Biegly rewident moze Zzgda¢ od zarzadu spotdzielni pracy przedtozenia dodatkowych
dokumentow i wyjasnien.

Art. 203n.
Zarzad spotdzielni pracy zawiadamia czionkoéw spétdzielni o zamiarze podjecia uchwaty o
przeksztatceniu spétdzielni dwukrotnie, w odstepie nie krétszym niz dwa tygodnie i nie pozniej
niz na miesigc przed planowanym dniem podjecia tej uchwaty. Bieg terminu, o ktérym mowa w
zdaniu poprzedzajgcym, liczy sie od dnia pierwszego zawiadomienia.
Zawiadomienia, o ktérych mowa w § 1, powinny zawiera¢ istotne elementy planu
przeksztatcenia oraz opinii biegtego rewidenta, a takze okresla¢ miejsce oraz termin, w ktérych
cztonkowie spétdzielni mogg zapoznacé sie z petng trescig planu przeksztatcenia i opinii biegtego
rewidenta. Termin, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, nie moze by¢ krétszy niz dwa
tygodnie przed planowanym dniem podjecia uchwaty o przeksztatceniu.
Do zawiadomien, o ktérych mowa w § 1, dotgcza sie projekt uchwaty o przeksztatceniu oraz
projekt umowy albo statutu spotki przeksztatconej; nie dotyczy to przypadku, w ktérym
zawiadomienie jest ogtaszane.

Art. 2030.

Uchwata walnego zgromadzenia cztonkoéw spotdzielni pracy o przeksztatceniu, o ktérej mowa w

art. 203j pkt 5, wymaga wiekszosci 3/4 glosow oddanych w obecnosci co najmniej potowy

uprawnionych do gtosowania.

Uchwata walnego zgromadzenia cztonkéw spotdzielni pracy o przeksztalceniu zawiera co

najmniej:

1) okreslenie typu spotki, w ktorg spotdzielnia zostaje przeksztatcona;

2)  (utracit moc)*®

3) nazwiska i imiona wspoélnikéw prowadzacych sprawy spotki i majgcych reprezentowac
spotke przeksztatcong, w przypadku przeksztatcenia w spétke osobowg, albo nazwiska i
imiona cztonkéw zarzgdu spoétki przeksztatconej, w przypadku przeksztatcenia w spotke
kapitatows;

4) zgode na brzmienie umowy spotki przeksztatconej;

5) okreslenie wysokosci kapitatu zaktadowego, w przypadku przeksztalcenia w spotke
kapitatowg, albo wysokosci sumy komandytowej, w przypadku przeksztatcenia w spotke
komandytowa, albo wartosci nominalnej akcji, w przypadku przeksztatcenia w spotke
komandytowo-akcyjna.

12

Z dniem 26 czerwca 2015 r. utracit moc w zakresie, w jakim dotyczy zawiadamiania przez ogtoszenie, na

podstawie wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 16 czerwca 2015 r. sygn. akt K 25/12 (Dz. U. 2015 r.
poz. 891).
3 Z dniem 26 czerwca 2015 r. na podstawie wyroku, o ktérym mowa w odno$niku 11.
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Art. 203p.
Spotdzielnia pracy wzywa swoich cztonkdéw do ztozenia, w sposob wskazany w statucie, oswiadczenia
0 uczestnictwie w spétce przeksztatconej, w terminie miesigca od dnia podjecia uchwaty o
przeksztatceniu spotdzielni w spotke handlowg. Oswiadczenie o uczestnictwie w spoéice
przeksztatconej wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Art. 203q.
Bez zbednej zwitoki, po uptywie terminu do zlozenia oswiadczenia o uczestnictwie w spoétce
przeksztatconej, nalezy zawrze¢ umowe albo podpisaé statut spétki przeksztatconej. Miejsce i termin
zawarcia umowy albo podpisania statutu spétki przeksztatconej okresla zarzad spoétdzielni pracy oraz
zawiadamia o tym czionkéw spotdzielni, ktérzy ziozyli odwiadczenie o uczestnictwie w spéice
przeksztatconej.

Art. 203r.
Whiosek o wpis spotki przeksztatconej do rejestru oraz wniosek o ogtoszenie przeksztatcenia sktadajg
wszyscy czionkowie zarzgdu spotki przeksztatconej albo wszyscy wspdélnicy uprawnieni do
reprezentacji spotki przeksztatconej.

Art. 203s.

§ 1. Wpisowe wniesione przez czionka spétdzielni pracy uczestniczacego w przeksztaiceniu,
wpftacone udzialy cztonkowskie oraz udziaty cztonkowskie z podziatu nadwyzki bilansowej, stajg
sie w dniu przeksztatcenia wktadami wnoszonymi przez wspodlnika na pokrycie kapitatu
zaktadowego przeksztatconej spotki kapitatowej albo wktadami wnoszonymi przez wspdlnika do
przeksztatconej spétki osobowej, z zastrzezeniem przepiséw ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r.
— Kodeks spotek handlowych dotyczacych wysokosci kapitatu zaktadowego oraz wartosci
nominalnej udziatu w spotce kapitatowej.

§ 2. Umowa spotki moze przewidywaé, ze cztonkowie spotdzielni pracy, ktérzy przystgpili do spoiki,
moga wnosi¢ takze inne wktady niz przewidziane w § 1.

§ 3. Umowa spoétki moze przewidywaé, ze zatozycielami spdtki przeksztatconej mogg by¢ osoby
niebedace cztonkami spétdzielni przeksztatcane;.

Art. 203t.
Zawiadomienia i wezwania czionkéw spétdzielni pracy nalezy dokona¢ w sposéb przewidziany w
statucie spotdzielni dla zwotywania walnych zgromadzen.

Art. 203u.

§ 1. Do zaskarzania uchwat walnego zgromadzenia spoétdzielni, o ktérych mowa w art. 203j pkt 1i 5,
stosuje sie odpowiednio art. 42 § 4-9. Nie mozna zaskarzy¢ uchwaty jedynie na podstawie, o
ktérej mowa w § 4.

§ 2. Powddztwo o uchylenie uchwaty, o ktérej mowa w art. 203j pkt 1 i 5, lub powddztwo o
stwierdzenie jej niewaznosci, nalezy wnies¢ w terminie miesigca od dnia otrzymania
wiadomosci o uchwale, nie pdzniej jednak niz w terminie trzech miesiecy od dnia podjecia
uchwaty.

§ 3. Jezeli prawomocny wyrok stwierdzajgcy niewaznos¢ uchwaty lub uchylajgcy uchwate, o ktorej
mowa w art. 203j pkt 1, zostat wydany po podjeciu uchwaly wskazanej w art. 203 pkt 5, nie
wplywa on na waznos$c¢ tej drugiej uchwaly i nie powoduje koniecznosci ponownego wszczecia
procedury przeksztatcenia.

§ 4. W przypadku gdy czlonek spétdzielni pracy ma zastrzezenia co do rzetelnosci wyceny wartosci
wpisowego i wptaconych przez niego udziatéw cztionkowskich oraz udziatéw czionkowskich z
podziatu nadwyzki bilansowej przyjetej w planie przeksztatcenia, moze zgtosi¢ najpdzniej w dniu
podjecia uchwaty o przeksztatceniu, zgdanie ponownej wyceny udziatdw cztonkowskich z
podziatu nadwyzki bilansowej, o ktérych mowa w art. 203s § 1.

§ 5. Jezeli spoétdzielnia pracy nie uwzgledni zgdania, o ktérym mowa w § 4, w terminie dwdch
miesiecy od dnia jego wniesienia, cztonek spétdzielni ma prawo wnies¢ powddztwo o ustalenie

14 Uznany za niezgodny z Konstytucjg z dniem 26 czerwca 2015 r. w zakresie, w jakim nie przewiduje

mozliwosci zadania ponownej wyceny wpisowego i wptaconych udziatdw czionkowskich oraz wniesienia
powddztwa o ustalenie wartosci wpisowego i wptaconych udziatéw czionkowskich, na podstawie wyroku, o
ktérym mowa w odnos$niku 11.
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warto$ci udziatdbw cztonkowskich z podziatu nadwyzki bilansowej. Powddztwo to nie stanowi
przeszkody w rejestracji przeksztatcenia.

Art. 203w.

§ 1. Czlonkowi spotdzielni pracy, ktory nie zlozyt oswiadczenia o uczestnictwie w spotce
przeksztatconej, przystuguje roszczenie o wyptate kwoty odpowiadajgcej wysokosci
whiesionego do spoétdzielni wpisowego, wptaconego udziatu czionkowskiego oraz udziatu
cztonkowskiego z podziatu nadwyzki bilansowej, zgodnie ze sprawozdaniem finansowym
sporzadzonym dla celéw przeksztatcenia.

§ 2. Spodtka przeksztatcona dokonuje wyptaty, o ktérej mowa w § 1, nie pdzniej niz w terminie
szesciu miesiecy od dnia przeksztatcenia.

§ 3. Roszczenie, o ktérym mowa w § 1, przedawnia sie po uplywie trzech lat od dnia
przeksztatcenia.

§ 4. Czilonek spotdzielni, o ktbrym mowa w § 1, moze zgtosi¢, najpdzniej w dniu podjecia uchwaty o
przeksztatceniu, zgdanie ponownej wyceny wartosci jego udziatu czionkowskiego z podziatu
nadwyzki bilansowej ustalonej zgodnie ze sprawozdaniem finansowym sporzgdzonym dla celéw
przeksztatcenia. Przepisy art. 203u § 1 zdanie drugie oraz § 5 stosuje sie odpowiednio.

Art. 203x.

§ 1. W przypadku przeksztatcenia spétdzielni w spotke komandytowg albo spétke komandytowo-
akcyjng, uchwata o przeksztatceniu spotdzielni w spétke wymaga, oprdocz uzyskania wiekszosci
okreslonej w art. 2030 § 1, zgody osob, kiére w spolce przeksztatconej majg byé
komplementariuszami. Pozostali czlonkowie spétdzielni uczestniczacy w przeksztatceniu stajg sie
komandytariuszami albo akcjonariuszami spotki przeksztatcone.

§ 2. Zgoda, o ktérej mowa w § 1, wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci, w terminie
miesigca od dnia podjecia uchwaty o przeksztatceniu spotdzielni pracy w spétke handlowa.
CZESC I
ZWIAZKI SPOLDZIELCZE | KRAJOWA RADA SPOLDZIELCZA

TYTUL |
Zwiazki spéldzielcze

Art. 240.

§ 1. Spodtdzielnie mogg zaktada¢ zwigzki rewizyjne i przystepowaé do takich zwigzkow. Liczba
zatozycieli zwigzku rewizyjnego nie moze by¢ mniejsza niz dziesiec.

§ 2. Celem zwigzku rewizyjnego jest zapewnienie zrzeszonym w nim spotdzielniom pomocy w ich
dziatalnosci statutowe.

§ 3. Do zadan zwigzku rewizyjnego nalezy:

1) przeprowadzanie lustracji zrzeszonych spotdzielni;

2) prowadzenie na rzecz zrzeszonych spoidzielni dziatalnosci instruktazowej, doradczej,
kulturalno-oswiatowej, szkoleniowej i wydawniczej;

3) reprezentowanie intereséw zrzeszonych spoéfdzielni wobec organdéw administracji
panstwowej i organdéw samorzgdu terytorialnego;

4) reprezentowanie zrzeszonych spotdzielni za granicg;

5) inicjowanie i rozwijanie wspotpracy miedzy spétdzielniami oraz wspotdziatanie z
placowkami naukowo--badawczymi;

6) wykonywanie innych zadan przewidzianych w niniejszej ustawie oraz statucie.

§ 4. Zwigzek rewizyjny nabywa osobowo$¢ prawng z chwilg wpisania do Krajowego Rejestru
Sadowego i dziata na podstawie niniejszej ustawy oraz statutu, ktéry powinien w szczegdlnosci
okreslac:

1) nazwe i siedzibe zwigzku;

2) celi przedmiot dziatania zwigzku;

3) zasady i tryb przyjmowania, wykreslania, wykluczania czionkéw oraz wypowiadania
cztonkostwa;

4) zasady i tryb wyboru organdéw zwigzku oraz ich zadania i kompetencje;

5) zasady i tryb wyznaczania lustratorow.
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§ 5. Statut zwigzku nie moze zastrzega¢ dla organéw zwigzku uprawnien stanowigcych i
nadzorczych wobec zrzeszonych spotdzielni, z wyjgtkiem okreslonych w niniejszej ustawie.

Art. 240a.
(uchylony)

Art. 241.
Krajowa Rada Spétdzielcza prowadzi rejestr zwigzkéw rewizyjnych. Zasady prowadzenia rejestru i
dane w nim uwidocznione okre$la Krajowa Rada Spdtdzielcza.

Art. 242.

§ 1. Zwigzek rewizyjny ulega likwidaciji:

1) wskutek zmniejszenia sig liczby cztonkdw, ponizej wskazanej w statucie lub w ustawie;

2) na mocy uchwaty ogélnego zebrania przedstawicieli (zjazdu) podjetej zwykig wiekszoscig
gtosow;

3) na podstawie orzeczenia sgdu wydanego na wniosek Krajowej Rady Spotdzielczej, w
wypadku gdy zwigzek swojg dziatalnoscig razgco narusza prawo lub postanowienia
statutu.

§ 2. W wypadku okre$lonym w § 1 pkt 1 i 2 zarzgd zwigzku rewizyjnego niezwtocznie zawiadamia
sad rejestrowy, Krajowg Rade Spoétdzielczg i wyznacza likwidatora. Likwidatorem moze byé
cztonek ostatniego zarzadu.

§ 3. Whniosek Krajowej Rady Spétdzielczej, o ktérym mowa w § 1 pkt 3, powinien zawierac
wskazanie likwidatora zwigzku rewizyjnego.

Art. 243.
§ 1. Spoétdzielnie mogg zaktadaé zwigzki gospodarcze i przystepowac do takich zwigzkdw.
§ 2. Celem tych zwigzkoéw jest prowadzenie dziatalnosci gospodarczej na rzecz lub w interesie
zrzeszonych spétdzielni.
§ 3. Do zwigzkéw gospodarczych stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace spétdzielni, ktérych
cztonkami zgodnie ze statutem sg wytgcznie osoby prawne, oraz art. 241.

Art. 244-256.
(uchylone)

Art. 257.

§ 1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym tytule stosuje sie odpowiednio przepisy czesci |, z
wyjatkiem art. 24 § 41 6-9 , art. 32 i 33, a w odniesieniu do zwigzkéw rewizyjnych takze art. 67,
75—78 oraz przepiséw ustawy dotyczgcych udziatéw i wktadéw. Przepisy art. 42 stosuje sie
odpowiednio réwniez do uchwat rady zwigzku.

§ 2. Lustracje zwigzkéw spoidzielczych, na podstawie przepiséw okreslonych w art. 91-93,
przeprowadza Krajowa Rada Spotdzielcza.

TYTUL I
Krajowy Samorzad Spétdzielczy

Art. 258.
§ 1. Najwyzszym organem samorzadu spétdzielczego jest Kongres Spoétdzielczosci zwotywany co 4
lata.
§ 2. Kongres Spotdzielczosci zwotuje Krajowa Rada Spétdzielcza, ktdra okresla liczbe, zasady i tryb
wyboru delegatéw na Kongres.

Art. 258a.
Kongres Spoétdzielczosci dokonuje oceny stanu spotdzielczosci w Rzeczypospolitej Polskiej oraz
warunkow i mozliwosci jej rozwoju, uchwala statut Krajowej Rady Spotdzielczej, zasady finansowania
jej dziatalnosci przez organizacje spotdzielcze, dokonuje wyboru czionkéw Rady oraz okresla zasady
odwotywania jej cztonkow.

Art. 259.
§ 1. Naczelnym organem samorzgdu spoétdzielczego jest Krajowa Rada Spétdzielcza.
§ 2. Do zadan Rady nalezy:
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§ 3.

1) reprezentowanie polskiego ruchu spotdzielczego w kraju i za granicg;

2) wspdtdziatanie z naczelnymi organami panstwowymi w sprawach dotyczacych ruchu
spotdzielczego;

3) inicjowanie i opiniowanie aktéw prawnych dotyczgcych spétdzielczosci i majgcych dla niej
istotne znaczenie;

4) badanie i ocena form, warunkéw, kierunkow oraz wynikow dziatalno$ci ruchu
spotdzielczego i przedstawianie informaciji i wnioskdw naczelnym organom panstwowym;
5) organizowanie dziatalno$ci naukowo-badawczej, szkoleniowej i informacyjnej,

propagowanie dziatalnosci kulturalno-oswiatowej czlonkdéw, podejmowanie inicjatyw
zwigzanych z rozwojem ruchu spétdzielczego w Rzeczypospolitej Polskiej, w tym rozwoju
spotdzielczosci uczniowskiej, oraz ksztattowanie sprzyjajgcych warunkéw dla rozwoju
ruchu spétdzielczego;

6) inicjowanie i rozwijanie wspotpracy miedzyspotdzielczej i szerzenie idei spoétdzielczego
wspotdziatania;

7) organizowanie postepowania rozjemczego w sporach miedzy organizacjami
spotdzielczymi;

8) wspdtdziatanie ze zwigzkami rewizyjnymi w realizacji zadah wynikajgcych z niniejszej
ustawy;

9) wykonywanie innych zadan przewidzianych w niniejszej ustawie i innych ustawach oraz
zleconych przez Kongres.

Krajowa Rada Spétdzielcza wykonuje przewidziane w ustawie funkcje zwigzku rewizyjnego w

stosunku do spotdzielni niezrzeszonych w takim zwigzku.

Art. 259a.
Krajowa Rada Spétdzielcza posiada osobowos¢ prawna.
Krajowa Rada Spofdzielcza dziata na podstawie statutu, ktoéry okresla szczegétowe zasady i
tryb jej dziatania.
Statut i jego zmiany stajg sie skuteczne po stwierdzeniu przez Sad Wojewddzki*® w Warszawie
w postepowaniu nieprocesowym ich zgodnosci z prawem. W razie stwierdzenia niezgodnosci
Sad wyznaczy Radzie termin do usuniecia lub zmiany postanowien niezgodnych z prawem.
Statut podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”.
W pracach organéw Rady mogg uczestniczy¢ z glosem doradczym przedstawiciele naczelnych
organéw administracji panstwowej oraz przedstawiciele zwigzkéw rewizyjnych.

Art. 260-265.
(uchylone)

Art. 266.

Wydatki Krajowej Rady Spoétdzielczej pokrywa sie ze sktadek organizacji spotdzielczych wedilug zasad
okreslonych przez Kongres oraz z innych dochodéw i darowizn.

Art. 266a.%°

Koszty zwigzane z uczestnictwem Krajowej Rady Spotdzielczej w Gtownym Komitecie Spoétdzielczosci
Rolniczej (COGECA) sg w latach 2015-2020 dofinansowywane na zasadach okreslonych w
przepisach o izbach rolniczych.

Art. 267.
(uchylony)

CZESCIIA
PRZEPISY KARNE

Art. 267a.
(uchylony)

15

16

Obecnie Sad Okregowy, zgodnie z art. 4 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o zmianie ustawy — Prawo 0 ustroju
sgdow powszechnych (Dz. U. Nr 160, poz. 1064), ktéra weszta w zycie z dniem 1 stycznia 1999 r.

Dodany przez art. 2 ustawy z dnia 15 maja 2015 r. o zmianie ustawy o izbach rolniczych oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. z 2015 r. poz. 838), ktéra weszta w zycie z dniem 3 lipca 2015 r.
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Art. 267b.

Kto, bedac czionkiem zarzgdu spétdzielni albo likwidatorem, nie zgtasza wniosku o upadtosé
spotdzielni pomimo powstania warunkéw uzasadniajgcych upadtos¢ spétdzielni,

podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do roku.

Art. 267c.

Kto, bedac cztonkiem organu spétdzielni albo likwidatorem wbrew przepisom ustawy:

1)
2)

3)
4)

5)

nie poddaje spotdzielni lustracji,

nie udziela lub udziela niezgodnych ze stanem faktycznym wyjasnien lustratorowi, nie dopuszcza
go do petnienia obowigzkéw lub nie przedktada stosownych dokumentow,

nie udostepnia cztonkom spétdzielni protokotu lustracji,

nie zwotuje walnego zgromadzenia, zebrania przedstawicieli albo zebran grup czlonkowskich
poprzedzajgcych zebranie przedstawicieli,

nie przygotowuje w terminie dokumentéw dotyczacych dokonania podziatu w spoétdzielni, o
ktéorym mowa w art. 108b,

podlega grzywnie albo karze ograniczenia wolnosci.

§ 1.

§ 2.

Art. 267d.

Kto, bedac czionkiem organu spétdzielni albo likwidatorem, ogtasza dane nieprawdziwe albo
przedstawia je organom spotdzielni, wladzom panstwowym, czionkom spoétdzielni lub
lustratorowi,

podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do lat 2.

Jezeli sprawca dziata nieumysinie,

podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do roku.
CZESC Il

ZMIANY W PRZEPISACH OBOWIAZUJACYCH ORAZ PRZEPISY PRZEJSCIOWE | KONCOWE

Rozdziat 1
Zmiany w przepisach obowigzujacych
Art. 268-270.
(pominiete)
Rozdziat 2
Przepisy przejsciowe i koncowe
Art. 271-273.
(pominiete)
Art. 274.
(uchylony)

Art. 275.
(uchylony)

Art. 276-279.
(pominiete)

Art. 280.

Traci moc ustawa z dnia 17 lutego 1961 r. o spétdzielniach i ich zwigzkach (Dz. U. Nr 12, poz. 61 oraz
z 1974 r. Nr 47, poz. 281).

Art. 281.

Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1983 r.
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